PROTOKOLL FORT VID ARSSTAMMA |
NEXAM CHEMICAL HOLDING AB
(PUBL), ORG.NR 556919-9432, DEN
14 MAJ 2024 KL. 15.00 | LUND.

STAMMANS OPPNANDE

Advokat Ola Grahn 6ppnade arsstamman pa uppdrag av styrelsen.

VAL AV ORDFORANDE VID STAMMAN

Advokat Ola Grahn valdes till ordférande vid arsstamman i enlighet med valberedningens forslag.
Ordféranden skulle fora protokoll vid arsstamman.

UPPRATTANDE OCH GODKANNANDE AV ROSTLANGD

Forteckning ©ver ndrvarande aktiedgare, ombud och o6vriga narvarande enligt Bilaga 1
upprattades.

Ovan namnda forteckning enligt Bilaga 1 godkandes att galla som rostlangd vid arsstamman.

GODKANNANDE AV DAGORDNING

Det till kallelsen fogade forslaget till dagordning, Bilaga 2, lades fram och godkdndes som
dagordning for arsstamman.

VAL AV EN ELLER TVA JUSTERINGSPERSONER ATT JUSTERA PROTOKOLLET

Det beslutades att protokollet skulle justeras av en justeringsperson. Annika Bostrom valdes till
sadan justeringsperson.

PROVNING AV OM STAMMAN BLIVIT | BEHORIG ORDNING SAMMANKALLAD

Det noterades att kallelse till arsstamman, i enlighet med bolagsordningen och aktiebolagslagens
bestammelser, skett genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar den 12 april 2024 och
genom att annons om att kallelse har skett annonserats i Svenska Dagbladet den 12 april 2024.
Kallelsen har dven funnits tillganglig pa bolagets hemsida sedan den 9 april 2024.

Arsstamman forklarades vara i behérig ordning sammankallad.

ANFORANDE AV VD

Verkstéllande direktéren Ronnie Tornqvist ldmnande en sammanfattande redogorelse for
bolagets och koncernens verksamhet det gangna rdkenskapsaret och det forsta kvartalet for
2024. Aktiedgarna gavs darefter tillfalle att stélla fragor i anledning av verkstallande direktorens
anférande.

FRAMLAGGANDE AV ARSREDOVISNINGEN OCH REVISIONSBERATTELSEN FOR 2023 SAMT
KONCERNREDOVISNINGEN OCH KONCERNREVISIONSBERATTELSEN FOR 2023 SAMT
REVISORSYTTRANDE HURUVIDA GALLANDE RIKTLINJER FOR ERSATTNING TILL LEDANDE
BEFATTNINGSHAVARE HAR FOUTS

Arsredovisningen och revisionsberattelsen, koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen for rakenskapsaret 2023 samt revisorns yttrande enligt 8 kap. 54 §
aktiebolagslagen om huruvida arsstammans riktlinjer for ersattning till ledande

befattningshavare har féljts framlades.



10.

11.

| samband med framldggandet av redovisningshandlingarna redogjorde Patrik Wajnsztajn fran
Deloitte AB for revisionsarbetet.

BESLUT

A) OM FASTSTALLELSE AV RESULTAT- OCH BALANSRAKNING SAMT KONCERNRESULTAT-
OCH KONCERNBALANSRAKNING

Det beslutades att faststdlla de i ovan namnda arsredovisning intagna resultat- och
balansrdakningarna samt de i ovan ndmnda koncernredovisning intagna koncernresultat- och
koncernbalansrakningarna.

B) OM DISPOSITIONER BETRAFFANDE BOLAGETS RESULTAT ENLIGT DEN FASTSTALLDA
BALANSRAKNINGEN

Det beslutades att disponera bolagets resultat i enlighet med styrelsens férslag i
arsredovisningens forvaltningsberattelse innebarande att nagon vinstutdelning inte lamnas samt
att tillgangliga medel balanseras i ny rakning.

C) OM ANSVARSFRIHET FOR STYRELSELEDAMOTER OCH VERKSTALLANDE DIREKTOR

Det beslutades att bevilja ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och den verkstallande direktoren
for forvaltningen under rakenskapsaret 2023.

Det noterades att styrelseledamoter och verkstallande direktoren inte deltog i beslutet om egen
ansvarsfrihet.

FASTSTALLANDE AV ANTALET STYRELSELEDAMOTER SAMT ANTALET REVISORER OCH
REVISORSSUPPLEANTER

Valberedningens ordférande Anita Otterheim Hjalmarsson redogjorde for valberedningens
arbete samt valberedningens foérslag och motivering.

Det beslutades darefter i enlighet med valberedningens forslag att styrelsen ska besta av fyra
styrelseledamoter. Det beslutades vidare i enlighet med valberedningens forslag att ett
registrerat revisionsbolag ska utses till revisor i bolaget.

FASTSTALLANDE AV ARVODEN TILL STYRELSE OCH REVISORER

Det beslutades i enlighet med valberedningens forslag att arvode till styrelseledaméter ska utga
med 280 000 kronor till styrelseordféranden och med 165 000 kronor vardera till 6vriga
styrelseledamoter som inte ar anstallda av bolaget.

Vidare beslutades i enlighet med valberedningens forslag att arvode till revisorn ska utga enligt
godkand rakning.

VAL AV  STYRELSELEDAMOTER, STYRELSEORDFORANDE, REVISORER OCH
REVISORSSUPPLEANTER

Ordféranden noterade att information om de foreslagna styrelseledamoterna samt deras
uppdrag framgar av arsredovisningen och pa bolagets hemsida.

Det beslutades i enlighet med valberedningens forslag att omvaélja Cecilia Jinert Johansson,
Lennart Holm, Magnus Wikstrom och Martin Roos som styrelseledamoter for tiden intill slutet av
nasta arsstamma. Det beslutades vidare att omvélja Cecilia Jinert Johansson som
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styrelseordférande. Det noterades att den nuvarande styrelseledamoten Jonna Opitz avbojt
omval.

Det beslutades vidare i enlighet med valberedningens forslag att omvaélja Deloitte AB som revisor
for tiden intill slutet av nasta arsstamma. Det noterades att Deloitte AB meddelat att Jeanette
Roosberg fortsatt kommer att vara huvudansvarig revisor.

RUTINER OCH INSTRUKTION FOR VALBEREDNING

Ordféranden redogjorde for valberedningens forslag avseende instruktion och arbetsordning for
valberedningen enligt Bilaga 3.

Det beslutades darefter i enlighet med forslaget i Bilaga 3.

BESLUT OM GODKANNANDE AV ERSATTNINGSRAPPORT
Styrelsens ersattningsrapport for rakenskapsaret 2023 framlades enligt Bilaga 4.

Det beslutades darefter att godkanna ersattningsrapporten i enlighet med forslaget i Bilaga 4.

BESLUT OM RIKTLINJER FOR ERSATTNING TILL LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE

Ordféranden redogjorde for styrelsens forslag avseende riktlinjer fér ersattning till ledande
befattningshavare enligt Bilaga 5.

Det beslutades darefter i enlighet med férslaget i Bilaga 5.

BESLUT OM BEMYNDIGANDE FOR EMISSIONER

Ordféranden redogjorde for styrelsens férslag avseende bemyndigande for styrelsen att besluta
om emissioner enligt Bilaga 6.

Det beslutades darefter i enlighet med forslaget i Bilaga 6. Det noterades att beslutet bitraddes
av aktiedgare med mer an tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som var
foretradda vid arsstamman.

BESLUT OM RIKTAD EMISSION AV TECKNINGSOPTIONER, SERIE 2024/2027

Ordféranden redogjorde for styrelsens forslag avseende riktad emission av teckningsoptioner,
serie 2024/2027, enligt Bilaga 7.

Det beslutades darefter i enlighet med forslaget i Bilaga 7. Det noterades att beslutet var
enhalligt.

STAMMANS AVSLUTANDE

Ordféranden forklarade arsstamman avslutad.




Vid protokollet: Justeras:

Ola Grahn Annika Bostrom
(Ordforande)
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Pressmeddelande

Lomma 2024-04-09

KALLELSE TILL ARSSTAMMA | NEXAM CHEMICAL HOLDING
AB (PUBL)

Aktiedgarna i Nexam Chemical Holding AB (publ), 556919-9432 ("Nexam Che-
mical”), kallas harmed till arsstamma tisdagen den 14 maj 2024 kl. 15.00 pa
Elite Hotel Ideon, Scheelevagen 27 i Lund.

Ratt att delta och anmalan

Aktiedgare som vill delta i arsstimman ska

e varainférd i den av Euroclear Sweden AB foérda aktieboken fredagen den 3 maj 2024, och

e anmila sig och limna uppgift om eventuellt antal bitrdden till bolaget senast tisdagen den 7 maj
2024 skriftligen till Nexam Chemical Holding AB (publ), Bolagsstimma, Box 165, 234 23
Lomma. Anmilan kan ocksa limnas per telefon 0702-71 93 11, eller per e-post till
info@nexamchemical.com.

Vid anmailan bor namn, adress, telefonnummer, person- eller organisationsnummer, registrerat akti-
einnehav samt uppgift om eventuellt ombud anges. Anmilan och uppgift om eventuellt ombud och
bitride registreras hos Nexam Chemical for att skapa undetlag f6r réstlingden.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade genom bank eller annan férvaltare maste hos
forvaltaren, fOr att dga ritt att delta vid drsstimman, begira att foras in i aktieboken i eget namn hos
Euroclear Sweden AB (s.k. rostrittsregistrering). Forvaltaren maste ha genomfort rostrittsregistre-
ringen senast tisdagen den 7 maj 2024, vilket innebdr att aktiedgare som Onskar sidan rostrittsregi-
strering maste underritta forvaltaren om detta i god tid fére nimnda datum.

Ombud

Om aktiedgare ska foretridas av ombud maste ombudet ha en skriftlig, daterad och av aktiedgaren
undertecknad fullmakt vid arsstimman. Fullmakten far inte vara dldre dn ett dr, savida inte lingre
giltighetstid (dock lingst fem ar) har angivits i fullmakten. Om fullmakten utfirdas av juridisk per-
son ska ombudet ocksa uppvisa ett aktuellt registreringsbevis eller motsvarande behorighetshandling
tor den juridiska personen. For att underlitta registrering bor kopia av fullmakt och andra behorig-
hetshandlingar bifogas anmilan till arsstimman. Fullmaktsformulir tillhandahalls pa bolagets hem-
sida (www.nexamchemical.com) och pa bolagets huvudkontor, Industrigatan 27, 234 35 Lomma,
samt skickas till de aktiedgare som sa begir och uppger sin adress.

Ovrigt

Arsredovisningen jimte revisionsberittelsen, liksom ersittningsrapport och revisorsyttrande
huruvida gillande riktlinjer f6r ersittning till ledande befattningshavare har f6ljts, fullstindiga forslag
till beslut, och 6vriga handlingar inf6ér drsstimman kommer att hallas tillgédngliga pa bolagets kontor,
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Industrigatan 27, 234 35 Lomma, och pé bolagets hemsida (www.nexamchemical.com), senast tre
veckor innan drsstimman. Kopior av handlingarna skickas till de aktiedgare som begir det och upp-
ger sin postadress, samt kommer att finnas tillgdngliga pa drsstimman.

Aktiedgare som dr nirvarande vid arsstimman har ritt att begira upplysningar avseende drenden pa
dagordningen eller férhillanden som kan inverka pa bedémningen av bolagets och koncernens eko-
nomiska situation i enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen (2005:551).

Forslag till dagordning

0. Stimmans 6ppnande.
Val av ordférande vid stimman.
Upprittande och godkinnande av réstlingd.
Godkinnande av dagordning.
Val av en eller tvi justeringspersoner att justera protokollet.
Provning av om stimman blivit i behorig ordning sammankallad.
Anférande av VD.
Framlidggande av arsredovisningen och revisionsberittelsen fér 2023 samt koncernredovis-
ningen och koncernrevisionsberittelsen for 2023 samt revisorsyttrande huruvida gillande
riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare har f6ljts.
8. Beslut
a) om faststillande av resultat- och balansrikning samt koncernresultat- och koncern-
balansrikning;
b) om dispositioner betriffande bolagets resultat enligt den faststillda balansrakningen;
och
c) om ansvarsfrihet for styrelseledaméter och verkstillande direktor.
9. Faststillande av antalet styrelseledamdter samt antalet revisorer och revisorssuppleanter.
10. Faststillande av arvoden till styrelse och revisorer.
11. Val av styrelseledaméter, styrelseordférande, revisorer och revisorssuppleanter.
12. Rutiner och instruktion for valberedning.
13. Beslut om godkinnande av ersittningsrapport.
14. Beslut om riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare.
15. Beslut om bemyndigande f6r emissioner.
16. Beslut om riktad emission av teckningsoptioner, serie 2024 /2027.
17. Stimmans avslutande.

Nouhs L=

Forslag till beslut
Val av ordforande vid stamman (punkt 1)

Valberedningen inf6r arsstimman har utgjorts av Anita Otterheim Hjalmarsson (ordférande), repre-
senterande SvenOlov Hjaelmstad, Tomas Klevbo, representerande Veronica Wallman, samt Mette
Gross, representerande Holm Investment AB. Valberedningen féreslar att advokat Ola Grahn viljs
till ordférande vid stimman.

Resultatdisposition (punkt 8b)

Styrelsen foreslar att nagon vinstutdelning inte limnas och att disponibla medel balanseras i ny rik-
ning,
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Faststillande av antalet styrelseledamoter samt antalet revisorer och revisorssuppleanter (punkt 9)
Valberedningen foreslar att fyra styrelseledaméter utses.

Valberedningen foreslar vidare att ett registrerat revisionsbolag utses till revisor.
Faststillande av arvoden till styrelse och revisorer (punkt 10)

Valberedningen foresldr att arvode till styrelsen ska utga med 280 000 kronor till styrelsens ordfo-
rande (280 000 kronor féregiende ar) och med 165 000 kronor vardera till dvriga styrelseledaméter
som inte 4r anstillda av bolaget (165 000 kronor féregiende ir).

Valberedningen foreslar vidare att revisorsarvode ska utga enligt godkind rikning.
Val av styrelseledamoter, styrelseordfirande, revisorer och revisorssuppleanter (punkt 11)

Valberedningen foreslar att Cecilia Jinert Johansson, Lennart Holm, Magnus Wikstrom och Martin
Roos omviljs som styrelseledaméter. Vidare foreslar valberedningen att Cecilia Jinert Johansson
omviljs som styrelseordférande. Den nuvarande styrelseledamoten Jonna Opitz har avbéjt omval.

Information om de ledaméter som féreslas for omval aterfinns i arsredovisningen och pa bolagets
hemsida, www.nexamchemical.com.

Valberedningen féreslar vidare att Deloitte AB omviljs som revisor. Deloitte AB har meddelat att
auktoriserade revisorn Jeanette Roosberg fortsatt kommer att vara huvudansvarig revisor.

Rutiner och instruktion for valberedningen (punkt 12)

Valberedningen foreslir att en instruktion och arbetsordning f6r valberedningen antas med 1 huvud-
sak f6ljande innehall.

Infér kommande val och arvodering i bolaget ska en valberedning utses, vilken foreslds bestd av tre
ledamoter representerande de tre storsta aktiedgarna per den siste augusti 2024 enligt dgarstatistik
fran Euroclear Sweden AB. Agarstatistiken som ska anviindas ska vara sorterad efter roststyrka
(dgargrupperad) och innehilla de storsta dgarna. For det fall det i denna dgarstatistik forekommer
forvaltarregistrerade aktieinnehav ska sidana endast beaktas om foérvaltare har uppgivit underlig-
gande aktiedgares identitet till Euroclear Sweden AB eller om bolaget — utan att vidta ndgra egna ét-
girder — erhaller annan information som utvisar underliggande aktiedigares identitet.

Styrelsens ordférande ska, efter att de stOrsta aktiedgarna identifierats enligt ovan, pa limpligt sitt
kontakta de tre storsta identifierade aktiedgarna med en begiran om att de inom 30 dagar skriftligen
ska meddela huruvida de 6nskar ingé i bolagets valberedning, samt att de namnger den person de
onskar utse till ledamot av valberedningen. Ut6var inte aktiedgaren sin ritt att utse ledamot ska den
till rostetalet narmast foljande storsta aktiedgaren ha ritt att utse ledamot i valberedningen. Forfa-
randet ska fortga intill dess att valberedningen bestar av tre ordinarie ledamoter.

Majoriteten av valberedningens ledaméter ska vara oberoende 1 férhallande till bolaget och bolags-
ledningen. Styrelseledamot, verkstillande direktéren eller annan person fran bolagsledningen ska
inte vara ledamot av valberedningen. Minst en av valberedningens ledaméter ska vara oberoende i
forhallande till den 1 bolaget rostmassigt storsta aktiedgaren eller grupp av aktiedgare som samverkar
om bolagets forvaltning. Ordférande i valberedningen ska, om inte ledaméterna enas om annat,
vara den ledamot som utsetts av den till réstetalet stOrsta aktiedgaren.
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Information om den slutligen utsedda valberedningen ska innefatta namn pa de tre utsedda ledamo-
terna, tillsammans med namnen pa de aktiedgare som utsett dem, och ska offentliggbras senast sex
mianader fore planerad arsstimma. Valberedningens mandatperiod stricker sig fram till dess att ny
valberedning utsetts. Arvode ska inte utga till valberedningens ledamoéter.

Om en eller flera av aktiedgarna som utsett ledaméter 1 valberedningen inte lingre tillh6r de tre till
rostetalet storsta aktiedgarna sd ska ledamoter utsedda av dessa aktiedgare stilla sina platser till f6rfo-
gande och den eller de aktiedgare som tillkommit bland de tre till réstetalet stOrsta aktiedgarna ska
ha ritt att utse sina ledamoter. Om inte sirskilda skil foreligger ska dock inga forindringar ske i val-
beredningens sammansittning om endast marginella férandringar i réstetalet dgt rum eller férind-
ringen intriffar senare dn tva manader fOre arsstimman. Aktiedgare som utsett ledamot i valbered-
ningen har ritt att entlediga saidan ledamot och utse ny ledamot i valberedningen, liksom att utse ny
ledamot om den av aktiedgaren utsedde ledamoten viljer att limna valberedningen. Férindringar i
valberedningens sammansattning ska offentliggdras sa snart sidana skett.

Valberedningen ska arbeta fram férslag i nedanstaende fragor att foreliggas arsstimman for beslut:
a) forslag till ordférande vid arsstimman;
b) forslag till antalet bolagsstimmovalda styrelseledaméter samt antalet revisorer;

c) forslag till arvode till icke anstillda ledamoéter 1 styrelsen samt till icke anstillda ledaméter 1 sty-
relsens olika utskott;

d) forslag till arvode till revisorer;
e) forslag till val av styrelsens ordférande och Gvriga styrelseledaméter samt val av revisorer;

f)  forslag till riktlinjer for att utse ledamoter i valberedningen och for valberedningens uppdrag;
och

@) forslag till arvode till valberedningens ledamoéter.
Besiut om godkannande av ersittningsrapport (punkt 13)

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att godkidnna styrelsens ersittningsrapport for rikenskaps-
aret 2023.

Besiut om riktlinjer for erséittning till ledande befattningshavare (punkt 14)

Styrelsen foreslar — med dndring av de riktlinjer som antogs vid arsstimman 2020 — att arsstimman
beslutar om riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare med féljande innehall.

Vem riktlinjerna omfattar och riktlinjernas tillimplighet

Dessa riktlinjer omfattar de personer som ingar i Nexam Chemicals koncernledning (inklusive VD).
Riktlinjerna omfattar dven eventuell ersittning till styrelseledamoter f6r arbete utéver styrelsearvode.

Riktlinjerna ska tillimpas pa ersittningar som avtalas, och férindringar som gors i redan avtalade
ersattningar, efter det att riktlinjerna antagits av arsstimman 2024. Riktlinjerna omfattar inte ersatt-
ningar som beslutas av bolagsstimman, sisom exempelvis arvode till styrelseledaméter samt aktiere-
laterade incitamentsprogram.
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Riktlinjernas frimjande av bolagets affirsstrategi, lingsiktiga intressen och hallbarhet

Nexam Chemical dr ett bolag specialiserat pa utveckling av teknologi och produkter som gér det
mojligt att kostnadseffektivt och med bibehallen produktionsteknik avsevirt forbittra tillverknings-
processer och egenskaper hos de flesta typer av plaster. Nexam Chemicals affirsstrategi innefattar i
korthet att utveckla metoder for att forbittra egenskaper hos plast sisom styrka, seghet, temperatur-
talighet, kemikalieresistens och livslingd. Genom de forbittrade egenskaperna mojliggdrs ett ersit-
tande av metaller och andra, ofta tyngre och dyrare konstruktionsmaterial inom en rad olika tillimp-
ningsomraden, med plast. Aven i applikationer dir plast redan anvinds forbittras tillverkningspro-
cessen, minskar materialanvindningen och méjliggérs anvindningen av mer miljévinliga alternativ.
For mer information om bolagets affirsstrategi hinvisas till Nexam Chemicals senaste arsredovis-
ning.

En framgangsrik implementering av Nexam Chemicals affirsstrategi och tillvaratagandet av Nexam
Chemicals langsiktiga intressen, inklusive dess hallbarhet, forutsitter att bolaget kan rekrytera och
behailla ledande befattningshavare med god kompetens och kapacitet att na uppstillda mal. For
detta krivs att Nexam Chemical kan erbjuda marknads- och konkurrensmissig ersittning vilka dessa
riktlinjer méjliggor.

I Nexam Chemical har inrittats ett aktierelaterat incitamentsprogram. For en beskrivning av det ak-
tierelaterade incitamentsprogrammet hinvisas till bolagets senaste arsredovisning. Det aktierelate-
rade incitamentsprogrammet har beslutats av bolagsstimman och omfattas dirfor inte av dessa rikt-
linjer.

Formerna av ersittning m.m.

Nexam Chemicals utgangspunkt ér att ersittningar ska utges pa marknads- och konkurrensmassiga
villkor som mojliggor att ledande befattningshavare kan rekryteras och behallas. Ersittningen ska
besta av foljande komponenter: fast 16n, rérlig kontant ersittning, pensionsférmaner och andra for-
maner. Bolagsstimman kan dirutéver — och oberoende av dessa riktlinjer — besluta om exempelvis
aktie- och aktiekursrelaterade ersittningar.

Ersittningens niva for varje enskild ledande befattningshavare ska vara baserad pa faktorer sisom
arbetsuppgifter, kompetens, erfarenhet, befattning och prestation. Ersittningen ska inte vara diskri-
minerande pa grund av kén, etnisk bakgrund, nationellt ursprung, alder, funktionsnedsittning eller
andra ovidkommande omstindigheter.

Betriffande anstillningsférhallanden som lyder under andra regler dn svenska far, savitt avser pens-
ionsférmaner och andra férmaner, vederborliga anpassningar ske for att félja sadana tvingande reg-
ler eller fast lokal praxis, varvid dessa riktlinjers overgripande dndamal sa langt méjligt ska tillgodo-

ses.

Fast lon

VD och andra ledande befattningshavare ska erbjudas en fast arlig kontant 16n som ar marknads-
missig och baserad pa individens ansvar och uppférande. Den fasta 16nen ska faststillas per kalen-
derdr med l6nerevision den 1:a januari varje ar.
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Rairlig kontant erséttning

Forutom fast 16n kan VD och andra ledande befattningshavare, enligt separat 6verenskommelse,
erhalla rorlig kontant ersittning. Rorlig kontant ersittning som omfattas av dessa riktlinjer ska syfta
till att frimja Nexam Chemicals affirsstrategi och lingsiktiga intressen, inklusive dess héllbarhet.

Uppfyllelse av kriterier f6r utbetalning av rorlig kontant ersittning ska kunna mitas under en period
om ett ar. Den arliga rérliga kontantersittningen far som hégst utgéra 70 procent av den fasta arliga
l6nen £6r VD och hogst 50 procent av den fasta arliga l6nen £6r 6vriga ledande befattningshavare.
Den rérliga kontantersittningen ska inte vara pensionsgrundande, i den man inte annat foljer av
tvingande kollektivavtalsbestimmelser.

Den rérliga kontantersittningen ska vara kopplad till ett eller flera férutbestimda och matbara krite-
rier som kan vara finansiella, sdisom mal relaterat till budgeterad omsittning, EBITDA och kassa-
fléde, eller icke-finansiella, sisom uppfyllande av interna projekt i férhallande till uppsatt tidplan
och budget. Genom att malen pi ett tydligt och matbart sitt kopplar de ledande befattningshavarnas
ersattning till bolagets finansiella och operativa utveckling frimjar de genomférandet av Nexam
Chemicals affirsstrategi, langsiktiga intressen och hallbarhet.

Nir mitperioden f6r uppfyllelse av kriterierna f6r utbetalning av rorlig kontant ersittning har avslu-
tats ska det bedomas respektive faststillas i vilken utstrickning som kriterierna har uppfyllts. Nexam
Chemicals styrelse, eller ersittningsutskott om sddant inrittas av Nexam Chemicals styrelse for att
fullgbra dessa uppgifter, ansvarar for sadan bedémning. Uppfyllande av finansiella kriterier ska fast-
stillas baserat pa den av bolaget senast offentliggjorda finansiella informationen.

Styrelsen ska ha mojlighet att helt eller delvis aterkriva rorlig kontant ersittning som utbetalats pa
grundval av uppgifter som senare visat sig vara felaktiga.

Pensionsformaner

Pensionsférmaéner, inklusive sjukférsikring, ska vara premiebestimda, i den man befattningshavaren
inte omfattas av formansbestimd pension enligt tvingande kollektivavtalsbestimmelser. Premierna
for premiebestimd pension, inklusive sjukforsikring, far uppga till h6gst 30 procent av den fasta ar-
liga 16nen f6r VD och hogst 14 procent av den fasta arliga 16nen f6r 6vriga ledande befattningsha-
vare.

Andra formdiner

Andra férmaner far innefatta bland annat livforsikring, sjukvardsforsikring och bilférman. Premier
och andra kostnader i anledning av sidana formaner far ssmmanlagt uppga till hégst 10 procent av
den fasta arliga l6nen.

Upphoérande av anstillning och avgangsvederlag

Ledande befattningshavare ska vara anstillda tillsvidare eller for viss tid. Vid uppsigning frin bola-
gets sida far uppsigningstiden vara hogst 6 manader. Avgangsvederlag, utdver 16n och andra ersitt-
ningar under uppsigningstid, far inte Gverstiga ett belopp motsvarande 6 ganger den kontanta ma-
nadslénen. Vid uppsigning fran den ledande befattningshavarens sida far uppsagningstiden vara
hégst 6 manader, utan ritt till avgangsvederlag.

I tilligg till 16n under uppsigningstid och avgangsvederlag kan ytterligare ersittning fér dtagande om
eventuell konkurrensbegrinsning utga. Sadan ersittning ska kompensera fér eventuellt inkomstbort-
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fall och ska endast utgd i den utstrickning den tidigare befattningshavaren saknar ritt till avgangsve-
derlag f6r den period som dtagandet giller. Ersittningen baseras pa den fasta 16nen vid tidpunkten
for uppsigningen och ska uppgi till h6gst 60 procent av den fasta I6nen vid tidpunkten f6r uppsig-
ningen, om inte annat foljer av tvingande kollektivavtalsbestimmelser, och utgd under den tid som
atagande om konkurrensbegrinsning giller, vilket ska vara hogst 24 manader efter anstillningens

upphérande.
Lo6n och anstillningsvillkor for anstillda

Vid beredningen av styrelsens férslag till dessa ersittningsriktlinjer har 16n och anstillningsvillkor
f6r Nexam Chemicals anstillda beaktats genom att uppgifter om anstilldas totalersittning, ersitt-
ningens komponenter samt ersittningens 6kning och 6kningstakt Gver tid har utgjort en del av sty-
relsens beslutsunderlag vid utvirderingen av skiligheten av riktlinjerna och de begrinsningar som
foljer av dessa.

Konsultarvode till styrelseledamdéter

I den man styrelseledamot utfér arbete f6r bolagets rakning, utéver styrelsearbetet, ska ett mark-
nadsmadssigt konsultarvode f6r sidant arbete kunna utga till styrelseledamot eller till av styrelseleda-
mot kontrollerat bolag, under férutsittning att tjansterna bidrar till implementeringen av Nexam
Chemicals affirsstrategi och tillvaratagandet av Nexam Chemicals langsiktiga intressen, inklusive
dess hallbarhet.

Berednings- och beslutsprocess

Nexam Chemicals styrelse, eller ersittningsutskott om sadant inrittas av Nexam Chemicals styrelse
for att fullgbra dessa uppgifter, har bland annat till uppgift att bereda beslut om férslag till riktlinjer
for ersittning till ledande befattningshavare. Styrelsen ska uppritta forslag till nya riktlinjer at-
minstone vart fjirde ar och ligga fram forslaget f6r beslut vid arsstimman. Riktlinjerna ska gilla till
dess att nya riktlinjer antagits av bolagsstimman. Styrelsen, eller ersittningsutskott om sadant inrit-
tas av Nexam Chemicals styrelse for att fullgéra dessa uppgifter, ska dven félja och utvirdera pro-
gram for rorliga ersittningar till bolagsledningen, tillimpningen av riktlinjer f6r ersittning till le-
dande befattningshavare samt gillande ersittningsstrukturer och ersittningsnivaer i bolaget. Vid sty-
relsens behandling av och beslut i ersittningsrelaterade fragor nirvarar inte VD eller andra personer
1 bolagsledningen, i den man de berérs av fragorna.

Avvikelse fran riktlinjerna

Styrelsen far besluta att tillfalligt frainga riktlinjerna helt eller delvis, om det i ett enskilt fall finns sér-
skilda skal f6r det och ett avsteg dr nédvindigt for att tillgodose bolagets langsiktiga intressen, inklu-
sive dess hallbarhet, eller for att sikerstélla bolagets ekonomiska barkraft. Som angivits ovan ingar
det i ett eventuellt ersdttningsutskotts uppgifter att bereda styrelsens beslut i ersittningsfragor, vilket
innefattar beslut om avsteg fran riktlinjerna.

Oversyn av riktlinjerna

Styrelsen har inte erhallit nagra synpunkter fran aktiedgarna avseende nu gillande riktlinjer for er-
sattning till ledande befattningshavare. Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for ersittning till le-
dande befattningshavare 6verensstimmer i allt visentligt med de riktlinjer som antogs vid drsstim-
man 2020.
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Besiut om bemyndigande for emissioner (punfkt 15)

Styrelsen foreslar att drsstimman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfillen un-
der tiden fram till ndsta drsstimma, med eller utan avvikelse frin aktiedgarnas foretradesritt, besluta
om emission av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler. Emission ska kunna ske med eller
utan foreskrift om apport, kvittning eller annat villkor. Totalt antal aktier som ska kunna utges till
f6ljd av emission av aktier enligt bemyndigandet, alternativt tillkomma vid utnyttjande av tecknings-
optioner eller konvertibler som emitterats enligt bemyndigandet, ska sammanlagt hgst uppga till 20
228 950 stycken, motsvarande en total maximal utspddning om cirka 20 procent beriknat pd antalet
utestdende aktier i bolaget. Syftet med bemyndigandet, och skilen till en eventuell avvikelse fran ak-
tiedgarnas foretradesritt, dr att ge styrelsen flexibilitet i arbetet med att sikerstilla att bolaget pa ett
dndamalsenligt sitt kan tillfras kapital for finansieringen av verksamheten och for att mojliggora
fortsatt expansion savil organiskt som genom foretagsforvirv, alternativt att kunna utoka dgarkret-
sen med en eller flera dgare av strategisk betydelse. I den man bemyndigandet utnyttjas f6r emission
med avvikelse frin aktiedgarnas foretridesritt ska emissionskursen vara marknadsmissig (med fo1-
behall f6r marknadsmassig emissionsrabatt i férekommande fall).

Bolagets verkstillande direktor ska vara bemyndigad att vidta de smirre formella justeringar av be-
slutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket.

Beslut om riktad emission av teckningsoptioner, serie 2024,/ 2027 (punkt 16)

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om en riktad emission av teckningsoptioner med ritt till
teckning av nya aktier i bolaget. Emissionen ska ske med avvikelse fran aktiedgarnas foretridesritt

pa foljande villkor:

1. Bolaget ska utge hogst 1 700 000 teckningsoptioner som ger ritt till teckning av 1 700 000 nya
aktier. Overteckning kan inte ske.

2. Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, till-
komma verkstillande direktoren, ledningspersoner och 6vriga anstillda i bolaget eller Nexam
Chemical-koncernen, vilka ska erbjudas att teckna optioner pa sirskild teckningslista.

3. Teckningsoptionerna ska emitteras till en kurs motsvarande ett berdknat marknadsvirde for
teckningsoptionerna (optionspremie) med tillimpning av Black-Scholes-modellen. Virderingen
av optionerna ska utféras av oberoende virderingsinstitut eller revisionsbolag. En preliminir
berikning baserat pa en teckningskurs vid utnyttjande av teckningsoptionerna som ir 6,30 kro-
nor per aktie ger virdet 0,28 kronor pa optionen. Nedanstiende virden pa de i kalkylmodellen
ingaende parametrarna har da anvints:

Riskfria rintan: 2,541 %
Volatiliteten: 39,8 %
Likviditetsrabatt p.g.a. onoterad option: 15,0 %
Utdelningsandel av framtida vinst: 0,0 %
Marknadsvirdet aktien: 3,17 kr

4. Teckningsoptionerna ska tecknas senast den 28 maj 2024 pa separat teckningslista. Styrelsen ska
dga ratt att forlinga tiden fOr teckning, dock inte lingre dn till den 1 september 2024.
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5. Betalning av optionspremien fér teckningsoptionerna ska ske inom tva veckor fran tecknandet.
Styrelsen ska dga ritt att f6rlinga tiden £6r betalning.

6. Okningen av bolagets aktiekapital kan vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna uppga till
hégst 32 692,307694 kronor med f6rbehall £6r den héjning som kan féranledas av att omrik-
ning kan komma att ske till f6ljd av emissioner m.m.

7. Betalning f6r aktie vid utnyttjande av teckningsoption ska ske kontant till en teckningskurs mot-
svarande 200 procent av den volymvigda genomsnittskursen enligt Nasdaq First North Growth
Market Premiers officiella kurslista f6r aktie i bolaget under 10 handelsdagar omedelbart fore
arsstimman den 14 maj 2024, dock som minimum aktiens kvotvirde. Den sdlunda faststillda
teckningskursen ska avrundas till ndrmaste helt tiotal 6re, varvid 5 6re ska avrundas nedat.

8. Varje teckningsoption ska ge ritt att under perioden frin och med den 1 september 2027 till
och med den 1 oktober 2027 teckna en ny aktie mot kontant betalning. Teckningsoptionerna
ska dock kunna utnyttjas vid eventuell tidigare tidpunkt till f6ljd av fusion, tvingsinlésen av ak-
tier, likvidation m.m.

9. Aktie som utgivits efter nyttjande av teckningsoption medfor ritt till vinstutdelning forsta
gangen pa den avstimningsdag for utdelning som infaller nirmast efter det att de nya aktierna
registrerats hos Bolagsverket och inférts 1 den av Euroclear férda aktieboken.

10. I samband med teckning ska bolaget, om det inte medfor negativa skattekonsekvenser f6r bola-
get eller deltagaren, férbehalla sig ritten att, med beaktande av sedvanliga "good and bad lea-
ver”-villkor, dterképa teckningsoptioner om deltagarens anstillning upphor eller om deltagaren i
sin tur 6nskar vidare6verldta teckningsoptionerna.

11. Overkursen vid teckning av aktier genom utnyttjande av teckningsoption ska tillféras den fria
overkursfonden.

Fordelning av teckningsoptioner

Erbjudandet om att teckna optioner ska ske 1 poster om hégst 10 000. Erbjudandet férdelas mellan
de anstillda baserat pa beslut fran styrelsen i bolaget enligt féljande uppstallning:

e Verkstillande direktéren erbjuds hogst 20 poster
e Ledningspersoner erbjuds hégst 20 poster (hogst 5 personer)

e Ovriga anstillda erbjuds hogst 5 poster (hogst 10 personer)

Skdl for avvikelse frin aktiedoarnas foretradesrdtt

Skilen for avvikelse fran aktiedgarnas foretridesritt dr en 6nskan om att fa ett optionsprogram in-
fort dgnat for tilldelning till nyckelpersoner i bolaget varmed de kan erbjudas méjlighet att ta del av
en virdetillvaxt i bolagets aktie. Detta forvintas leda till att intresset for bolagets utveckling — liksom
bolagets aktiekursutveckling — forstirks och att fortsatt féretagslojalitet under de kommande aren
stimuleras.
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Utspddningseffefet

I det fall samtliga teckningsoptioner utnyttjas kommer antalet aktier 6ka med 1 700 000, vilket mots-
varar en utspadning om hogst cirka 2,1 procent av aktierna och résterna baserat pa bolagets nuva-
rande antal aktier.

Owriga utestiende teckningsoptioner

Det finns for nirvarande ett (1) utestiende optionsprogram, Teckningsoptionsprogram 2021/2024,
om totalt 380 500 teckningsoptioner som ger ritt att teckna 380 500 nya aktier till en teckningskurs
om 21,28 kronor per aktie frain och med 2024-08-16 till och med 2024-08-30.

Kostnader

Da teckningsoptionerna emitteras till marknadsvirde dr det bolagets bedémning att ndgra l6nekost-
nader eller sociala avgifter inte kommer att uppsta fér bolaget till f6ljd av optionsprogrammet. De
totala kostnaderna, inklusive 6vriga kostnader i form av arvoden till externa radgivare och kostnader
tor administration av programmet, beriknas uppga till cirka 100 000 kronor 6ver programmets 16p-

tid.

Beredning av forslaget

Forslaget till incitamentsprogram har utarbetats av styrelsen i samarbete med extern expertis.

Sdrskilt bemyndioande

Styrelsen, eller den styrelsen utser, ska dga ritt att vidta de smirre justeringar i ovan nimnda forslag
som kan visa sig erforderliga i samband med registrering av ovanstiende beslut vid Bolagsverket
samt eventuell Euroclear Sweden-anslutning av teckningsoptionerna.

Styrelsen ska dven dga ritt att anpassa villkoren i programmet i den man sa kravs for att tilldelning
och utnyttjande av teckningsoptioner till personer i andra linder, sa langt praktiskt méjligt, ska
kunna ske enligt motsvarande férutsittningar som féljer av programmet.

Sarskild beslutsmajoritet

For giltigt beslut 1 forslaget under punkten 15 erfordras att forslaget bitrdds av aktiedgare med minst
tva tredjedelar av savil de avgivna résterna som de aktier som ér féretridda vid drsstimman. For
giltigt beslut i1 forslaget under punkten 16 erfordras att forslaget bitrdds av aktiedgare med minst nio
tiondelar av savil de avgivna rosterna som de aktier som ér foretridda vid arsstimman.

Antalet aktier och roster

Vid tidpunkten fér denna kallelses utfirdande uppgar det totala antalet registrerade aktier och rOster
i bolaget till 80 915 798. Bolaget innehar inga egna aktier.

Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas, se
https://www.euroclear.com/dam/ESw/ILegal /Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.
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Lomma i april 2024
Nexam Chemical Holding AB (publ)

Styrelsen

Foér mer information, kontakta:
Ronnie Toérnqvist, VD, +46 (0)706-25 41 85, ronnie.tornqvist@nexamchemical.com

Denna information ldmnades, genom ovanstdende kontaktpersons férsorg, for offentliggérande den 9 april
2024 kl. 09:18.

Om Nexam Chemical

Nexam Chemical utvecklar teknologi och produkter som gér det mdéjligt att kostnadseffektivt och med bibehdl-
len produktionsteknik avsevdrt férbdttra tillverkningsprocess och egenskaper hos de flesta typer av plaster.

Till de egenskaper som férbdttras hér bland andra styrka, seghet, temperaturtdlighet, kemikalieresistens och
livsldngd. De férbdttrade egenskaperna gér det i sin tur mdéjligt att ersdtta metaller och andra, ofta tyngre och
dyrare konstruktionsmaterial inom en rad olika tillimpningsomréden. Aven i applikationer ddr plast redan an-
vdnds forbdittras tillverkningsprocess, minskar materialanvédndning och mdéjliggérs anvdndningen av mer mil-
jovdnliga alternativ. Exempel pd kommersiella applikationer: rértillverkning, skumtillverkning och hégpre-
standaplaster. Mer information om verksamheten finns pd www.nexamchemical.com. Bolagets Certified Advi-
ser dr FNCA Sweden AB. FNCA Sweden AB kan nds pad info@fnca.se samt per telefon pd 08-528 00 399.
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FORSLAG TILL INSTRUKTION OCH ARBETSORDNING FOR VALBEREDNINGEN | NEXAM CHEMICAL
HOLDING AB (PUBL)

Valberedningen f6r Nexam Chemical Holding AB (publ), org. nr 556919-9432 ("Bolaget”), féreslar
att arsstimman den 14 maj 2024 fattar beslut om att inritta en valberedning infér arsstimman 2025
samt att anta foljande instruktion och arbetsordning f6r valberedningen.

1. Overgripande ansvar och syfte
Valberedningen utses i enlighet med de rutiner som beslutats om pa arsstimma i Bolaget.

Valberedningens 6vergripande ansvar dr att presentera limpliga kandidater f6r ordférande respek-
tive styrelseledamoter och revisor(er) i Bolaget, samt att foresla deras arvodering. Valberedningen
ska foretrida Bolagets samtliga dgare i de fragor som faller inom valberedningens ansvarsomrade.

2. Utseende av valberedning

Infér kommande val och arvodering i Bolaget ska en valberedning utses, vilken féreslds bestd av tre
ledamoter representerande de tre storsta aktiedgarna per den siste augusti 2024 enligt dgarstatistik
fran Euroclear Sweden AB. Agarstatistiken som ska anviindas ska vara sorterad efter roststyrka
(dgargrupperad) och innehilla de storsta dgarna. For det fall det i denna dgarstatistik forekommer
torvaltarregistrerade aktieinnehav ska sidana endast beaktas om f6rvaltare har uppgivit underlig-
gande aktiedgares identitet till Euroclear Sweden AB eller om Bolaget — utan att vidta ndgra egna at-
girder — erhaller annan information som utvisar underliggande aktiedgares identitet. Styrelsens ord-
torande ska, efter att de storsta aktiedgarna identifierats enligt ovan, pa lampligt sitt kontakta de tre
storsta identifierade aktiedgarna med en begdran om att de inom 30 dagar skriftligen ska meddela
huruvida de 6nskar inga i Bolagets valberedning, samt att de namnger den person de 6nskar utse till
ledamot av valberedningen. Utévar inte aktiedgaren sin ritt att utse ledamot ska den till réstetalet
nirmast foljande storsta aktiedgaren ha ritt att utse ledamot i valberedningen. Forfarandet ska fortga
intill dess att valberedningen bestér av tre ordinarie ledamdoter.

Majoriteten av valberedningens ledaméter ska vara oberoende i férhallande till Bolaget och bolags-
ledningen. Styrelseledamot, verkstillande direktéren eller annan person fran bolagsledningen ska
inte vara ledamot av valberedningen. Minst en av valberedningens ledaméter ska vara oberoende i
férhallande till den 1 Bolaget rostmaissigt storsta aktiedgaren eller grupp av aktiedgare som samverkar
om Bolagets férvaltning. Ordférande i valberedningen ska, om inte ledaméterna enas om annat,
vara den ledamot som utsetts av den till réstetalet storsta aktiedgaren.

Information om den slutligen utsedda valberedningen ska innefatta namn pa de tre utsedda ledamo-
terna, tillsammans med namnen pé de aktiedgare som utsett dem, och ska offentliggéras senast sex
minader fore planerad arsstimma. Valberedningens mandatperiod stricker sig fram till dess att ny
valberedning utsetts. Arvode ska inte utga till valberedningens ledamoéter.

Om en eller flera av aktiedgarna som utsett ledaméter 1 valberedningen inte lingre tillh6r de tre till
rostetalet storsta aktiedgarna sd ska ledamoter utsedda av dessa aktiedgare stilla sina platser till f6rfo-
gande och den eller de aktiedgare som tillkommit bland de tre till réstetalet storsta aktiedgarna ska
ha ritt att utse sina ledaméter. Om inte sirskilda skil foreligger ska dock inga férdndringar ske i val-
beredningens sammansittning om endast marginella f6rindringar i réstetalet dgt rum eller férind-
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ringen intriffar senare dn tva manader fore arsstimman. Aktiedgare som utsett ledamot i valbered-
ningen har ritt att entlediga sidan ledamot och utse ny ledamot i valberedningen, liksom att utse ny
ledamot om den av aktiedgaren utsedde ledamoten viljer att limna valberedningen. Foérindringar i
valberedningens sammansittning ska offentliggiras sd snart sidana skett.

3. Uppgifter

Valberedningen ska arbeta fram forslag i nedanstiende fragor att forelidggas arsstimman for beslut:

a) forslag till ordférande vid arsstimman;
b) forslag till antalet bolagsstimmovalda styrelseledaméter samt antalet revisorer;
o) forslag till arvode till icke anstillda ledaméter i styrelsen samt till icke anstillda leda-

moter i styrelsens olika utskott;

d) forslag till arvode till revisorer;

e) torslag till val av styrelsens ordférande och 6vriga styrelseledamoter samt val av revi-
soref;

f) forslag till riktlinjer for att utse ledamoter i valberedningen och f6r valberedningens
uppdrag; och

2) forslag till arvode till valberedningens ledaméter.

Bolagets styrelseordférande dr sammankallande till f6rsta motet samt ska tillse att valberedningen
omgadende erhiller relevant information f6r att utvirdera styrelsens arbete. Sddan information ska
limnas senast under januari manad och innefatta uppgift om bl.a. styrelsens arbetsformer och om
effektiviteten i dess arbete. Vidare ska vid behov styrelseordféranden adjungeras vid valberedning-
ens sammantriden.

Valberedningen ska, samtidigt som den underrittar Bolaget om sina forslag, forse Bolaget med ett
motiverat yttrande betriffande sitt forslag. Yttrandet ska dven innehalla en kort redogorelse f6r hur
valberedningens arbete har bedrivits.

Valberedningen ska pa bolagsstimma dir styrelse- eller revisorsval ska dga rum presentera och moti-
vera sina forslag.

Bolaget ska pa begiran av valberedningen tillhandahalla personella resurser sisom sekreterarfunkt-
ion i valberedningen for att underlitta dess arbete. Valberedningen ska dga ritt att, savitt erforderligt
i samband med framtida nyval av styrelseledamot, inhimta underlag fran extern konsult om kun-
skap, erfarenhet och profil i 6vrigt for limpliga kandidater med ritt f6r beredningen att belasta Bo-
laget med skilig kostnad for framtagande for sidant underlag,

April 2024
Nexam Chemical Holding AB (publ)

Valberedningen
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ERSATTNINGSRAPPORT 2023
Introduktion

Denna rapport beskriver hur riktlinjerna for ersittning till ledande befattningshavare f6r Nexam
Chemical Holding AB, antagna av arsstimman 2020, tillimpades under ar 2023. Rapporten
innehdller dven information om ersittning till verkstillande direktéren samt en sammanfattning av
bolagets utestaende aktie- och aktickursrelaterade incitamentsprogram. Rapporten har upprittats i
enlighet med aktiebolagslagen och Aktiemarknadens sjilvregleringskommittés Regler om ersattningar
t1l] ledande befattningshavare och om incitamentsprogram.

Ytterligare information om ersittningar till ledande befattningshavare finns i not 11 (Anstillda och
personalkostnader) pa sidan 68 i arsredovisningen fér 2023. Styrelsen har beslutat att inte inritta
nagot ersattningsutskott utan att hela styrelsen ska fullgora ersattningsutskottets uppgifter.
Ytterligare information framgar av bolagsstyrningsrapporten pa sidorna 43-47 i arsredovisningen for

2023.

Styrelsearvode omfattas inte av denna rapport. Sddant arvode beslutas érligen av arsstimman och
redovisas i not 11 pa sidan 68 i arsredovisningen for 2023.

Utveckling under 2023

Verkstillande direktéren sammanfattar bolagets Gvergripande resultat i sin redogorelse pa sidorna 6-
7 1 arsredovisningen for 2023.

Bolagets erséattningsriktlinjer: tillampningsomrade, &ndamal och avvikelser

En forutsittning for en framgangsrik implementering av bolagets affirsstrategi och tillvaratagandet
av dess langsiktiga intressen, inklusive dess hallbarhet, 4r att bolaget kan rekrytera och behalla
kvalificerade medarbetare. For detta krivs att bolaget kan erbjuda marknads- och konkurrensmassig
ersittning. Bolagets ersittningsriktlinjer mojliggor att ledande befattningshavare kan erbjudas en
marknads- och konkurrensmaissig totalersittning. Enligt ersittningsriktlinjerna far ersittningen till
ledande befattningshavare besta av foljande komponenter: fast 16n, rorlig kontant ersittning,
pensionsférmaner och andra férmaner. Bolagsstimman kan darutéver — och oberoende av
ersittningsriktlinjerna — besluta om exempelvis aktie- och aktiekursrelaterade ersittningar. Den
rorliga kontantersittningen ska vara kopplad till finansiella eller icke-finansiella kriterier. De kan
utgdras av individanpassade kvantitativa eller kvalitativa mal. Kriterierna ska vara utformade sa att
de frimjar bolagets affirsstrategi och lingsiktiga intressen, inklusive dess hallbarhet, genom att
exempelvis ha en tydlig koppling till affirsstrategin eller frimja befattningshavarens langsiktiga
utveckling.

Riktlinjerna finns pa sidorna 50-51 i arsredovisningen for 2023. Bolaget har under 2023 f6ljt de
tillimpliga ersittningsriktlinjerna som antagits av bolagsstimman. Inga avsteg fran riktlinjerna gjorts
och inga avvikelser har gjorts frain den beslutsprocess som ska tillimpas for att faststilla
ersattningen. Ingen ersittning har krivts tillbaka. Revisorns yttrande 6ver bolagets efterlevnad av
riktlinjerna finns tillginglig pa bolagets hemsida. Utéver den ersittning som omfattas av
ersittningsriktlinjerna har bolagets bolagsstimmor beslutat att inféra langsiktiga aktierelaterade
incitamentsprogram.
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Tabell 1 - Totalerséttning till verkstéllande direktéren under 2023 (kSEK)

1 2 3 4 5
Fast ersattning Rorlig ersattning

Befattningshavarens Grundlon* Andra Ettarig Flerarig Pensions- Totalerséttning Andelen fast och
namn (position) formaner** kostnad*** rorlig erséttning
Ronnie Térnqvist 1233 4 - - 345 1582 100/0
(VD)

Johan Arvidsson 2056 4 - - 706 2766 100/0
(tidigare VD)*****

* Inklusive semesterersittning

* Avser sjukvardsforsikring,

*#*% Pensionskostnader (kolumn 3), som i sin helhet avser pensionsforsiksing och ir premiebestimd, har till fullo redovisats som fast ersittning.
##% Ronnie Toérnqvist dr VD fr o m 2023-05-22.
#EEE Johan Arvidsson var VD t o m 2023-05-21.

Aktierelaterad ersattning
Utestaende aktierelaterade och aktiekursrelaterade incitamentsprogram

Bolaget har inrittat ett aktierelaterat incitamentsprogram, vilket presenteras nedan.
Teckningsoptionsprogram 2021/ 2024

Vid arsstimman den 11 maj 2021 beslutades att inritta ett teckningsoptionsprogram for samtliga
anstillda inom koncernen genom utgivande av hogst 940 000 teckningsoptioner serie 2021/2024.
Samtliga 940 000 teckningsoptioner tecknades av ett av bolaget heldgt dotterbolag. Dotterbolaget
har direfter verlitit teckningsoptioner till deltagarna i programmet mot kontant ersittning,
motsvarande teckningsoptionens marknadsvirde framriknat enligt ”Black Scholes”-formeln. Totalt
har 380 500 teckningsoptioner férvirvats av deltagarna i programmet, varav verkstillande
direktéren har forvirvat 100 000 teckningsoptioner. Varje teckningsoption ger innehavaren ritt att
teckna en ny aktie i bolaget mot kontant betalning uppgaende till 21,28 SEK per aktie.
Teckningsoptionerna kan utnyttjas under perioden frin och med den frin och med den 16 augusti
2024 till och med den 30 augusti 2024. Om samtliga teckningsoptioner som forvirvats av deltagarna
1 programmet utnyttjas for teckning av aktier kommer totalt 380 500 nya aktier att utges, vilket
motsvarar en utspadning om cirka 0,5 procent av bolagets aktiekapital och réster.

Tilldmpning av prestationskriterier

Prestationskriterierna for den verkstillande direktérens rorliga ersittning har valts for att forverkliga
bolagets strategi och for att uppmuntra agerande som ligger i bolagets langsiktiga intresse. Vid valet
av prestationskriterier har de strategiska malen samt kort- och langsiktiga affirsprioriteringar for ar
2023 beaktats. De icke-finansiella prestationskriterierna bidrar vidare till anpassning till hallbarhet
samt bolagets virderingar.

Tabell 2 - Verkstéllande direktérens prestation under det rapporterade rdkenskapsaret: rorlig kontanterséttning

1 2 3
Befattningshavarens namn Beskrivning av kriterier hanférliga till Relativ viktning av prestationskriterier a) Uppmétt prestation; och
(position) erséttningskomponenten b) faktisk tilldelning / ersattningsutfall
Koncernens justerade resultat fére avskrivningar 20 % a) -5 856 kSEK
(EBITDA) b) 0 kSEK
Ronnie Téravist (VD) Koncernens intakter 20% a) 190 277 kSEK
b) 0 kSEK
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Koncernens kassafléde fran den lopande 15% a)24%
verksamheten relativt omséttningen b) 0 kSEK
Intékter exklusive PET-skum, masterbatch och 20% a) 46 295 kSEK
tradingvaror b) 0 kSEK
Kommunikation - utveckla en strategisk plattform 25 % a)0%
som leder till en effektivare kommunikation med b) 0 kSEK

olika intressenter

For tidigare verkstillande direktoren Johan Arvidsson har inga prestationskriterier tillimpats under
2023 da hans anstillning upphérde under rikenskapsaret. Darmed har ingen r6rlig ersdttning utgatt,
och ingen r6rlig ersittning kommer heller att utga, till Johan Arvidsson f6r 2023.

Jamforande information avseende forandringar i ersattning och bolagets resultat

Tabell 3 — Férédndringar i erséttning och bolagets resultat under de senaste fem rapporterade rékenskapsaren (RR)
(kSEK)

RR 2023 2023 vs 2022 2022 vs 2021 2021 vs 2020 2020 vs 2019 2019 vs 2018

Erséttning till 4348 +1195* +5 +828 2001 +1.338*
verkstallande direktoren (+38%) (+0%) (+31 %) (-43 %) (+40 %)
Koncernens rorelseresultat -22013 -14 393 -7620 +1005 +10488 +181
(-188%) (-178%) (+19 %) (+188 %) (+3 %)

Genomsnittlig erséttning 602 +66 +51 +5 +30 +23
baserat pa antalet 6vriga (+12%) (+11%) (+1 %) (+8 %) (+7 %)

heltidsanstéllda i bolaget™*

* Under rikenskapsaret 2023 genomfotdes en indring av verkstillande direktér i bolaget. Ronnie Tornguist tilltridde som verkstillande direktr den 22 maj 2023, varvid den tidigare verkstillande direktéren Johan Arvidsson
avgick. Ersittingen tll verkstillande dircktbren under rikenskapsiret 2023 avser siledes ersittning till bide Ronnie Témqvist och Johan Arvidsson.

* Under rikenskapsret 2019 genomfordes en indring av verkstillande direktérr i bolaget. Johan Arvidsson tilltridde som verkstillande direktor den 1 februari 2019, varvid den tidigare verkstillande dircktren Anders Spetz
avgick. Ersittingen tll verkstillande dircktbren under rikenskapsiret 2019 avser siledes crsittning till bide Johan Arvidsson och Anders Spetz.

#*% Exklusive medlemmar i koncernledningen.

Lomma i april 2024
Nexam Chemical Holding AB (publ)

Styrelsen
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FORSLAG TILL RIKTLINJER FOR ERSATTNING TILL LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE |
NEXAM CHEMICAL HOLDING AB (PUBL)

Styrelsen £6r Nexam Chemical Holding AB (publ), org. nr 556919-9432, féreslar — med dnd-
ring av de riktlinjer som antogs vid drsstimman 2020 — att arsstimman beslutar om riktlinjer
for ersittning till ledande befattningshavare med foljande innehall.

Vem riktlinjerna omfattar och riktlinjernas tillamplighet

Dessa riktlinjer omfattar de personer som ingar i Nexam Chemicals koncernledning (inklusive
VD). Riktlinjerna omfattar dven eventuell ersittning till styrelseledamoter f6r arbete utéver
styrelsearvode.

Riktlinjerna ska tillimpas pa ersittningar som avtalas, och forindringar som gors i redan avta-
lade ersittningar, efter det att riktlinjerna antagits av arsstimman 2024. Riktlinjerna omfattar
inte ersittningar som beslutas av bolagsstimman, sisom exempelvis arvode till styrelseleda-
moter samt aktierelaterade incitamentsprogram.

Riktlinjernas framjande av bolagets affarsstrategi, langsiktiga intressen och hallbarhet

Nexam Chemical ir ett bolag specialiserat pa utveckling av teknologi och produkter som gor
det mojligt att kostnadseffektivt och med bibehallen produktionsteknik avsevirt forbattra till-
verkningsprocesser och egenskaper hos de flesta typer av plaster. Nexam Chemicals afférs-
strategi innefattar i korthet att utveckla metoder for att forbittra egenskaper hos plast sisom
styrka, seghet, temperaturtalighet, kemikalieresistens och livslingd. Genom de forbittrade
egenskaperna mojliggors ett ersittande av metaller och andra, ofta tyngre och dyrare kon-
struktionsmaterial inom en rad olika tillimpningsomriden, med plast. Aven i applikationer dir
plast redan anvinds forbittras tillverkningsprocessen, minskar materialanvindningen och
mojliggdrs anvindningen av mer miljévinliga alternativ. Fér mer information om bolagets af-
farsstrategi hinvisas till Nexam Chemicals senaste arsredovisning.

En framgangsrik implementering av Nexam Chemicals affirsstrategi och tillvaratagandet av
Nexam Chemicals lingsiktiga intressen, inklusive dess hallbarhet, férutsitter att bolaget kan
rekrytera och behilla ledande befattningshavare med god kompetens och kapacitet att nd upp-
stillda mal. For detta krivs att Nexam Chemical kan erbjuda marknads- och konkur-
rensmissig ersittning vilka dessa riktlinjer mojliggor.

I Nexam Chemical har inrittats ett aktierelaterat incitamentsprogram. For en beskrivning av
det aktierelaterade incitamentsprogrammet hinvisas till bolagets senaste arsredovisning. Det
aktierelaterade incitamentsprogrammet har beslutats av bolagsstimman och omfattas darfor
inte av dessa riktlinjer

Formerna av ersattning m.m.

Nexam Chemicals utgangspunkt ar att ersittningar ska utges pa marknads- och konkur-
rensmissiga villkor som mojliggor att ledande befattningshavare kan rekryteras och behillas.
Ersittningen ska besta av féljande komponenter: fast 16n, rérlig kontant ersittning, pensions-
férmaner och andra férmaner. Bolagsstimman kan ddrutéver — och oberoende av dessa rikt-
linjer — besluta om exempelvis aktie- och aktiekursrelaterade ersittningar.



Ersittningens niva for varje enskild ledande befattningshavare ska vara baserad pa faktorer
sasom arbetsuppgifter, kompetens, erfarenhet, befattning och prestation. Ersittningen ska
inte vara diskriminerande pd grund av kén, etnisk bakgrund, nationellt ursprung, alder, funkt-
ionsnedsittning eller andra ovidkommande omstindigheter.

Betriffande anstillningsférhallanden som lyder under andra regler dn svenska far, savitt avser
pensionsférmaner och andra férmaner, vederborliga anpassningar ske f6r att f6lja sidana
tvingande regler eller fast lokal praxis, varvid dessa riktlinjers 6vergripande dndamal sa langt
mojligt ska tillgodoses.

Fast lon

VD och andra ledande befattningshavare ska erbjudas en fast érlig kontant 16n som dr mark-
nadsmassig och baserad pa individens ansvar och uppférande. Den fasta 16nen ska faststillas
per kalenderar med l6nerevision den 1:a januari varje ar.

Rarlig kontant ersdttning

Forutom fast 16n kan VD och andra ledande befattningshavare, enligt separat 6verenskom-
melse, erhélla rérlig kontant ersittning. Rorlig kontant ersittning som omfattas av dessa rikt-
linjer ska syfta till att frimja Nexam Chemicals affarsstrategi och langsiktiga intressen, inklu-
sive dess hallbarhet.

Uppfyllelse av kriterier f6r utbetalning av rorlig kontant ersittning ska kunna mitas under en
period om ett ar. Den arliga rérliga kontantersittningen far som hégst utgdra 70 procent av
den fasta arliga I6nen f6r VD och hogst 50 procent av den fasta érliga 16nen for Gvriga le-
dande befattningshavare. Den rorliga kontantersittningen ska inte vara pensionsgrundande, i
den man inte annat féljer av tvingande kollektivavtalsbestimmelser.

Den rérliga kontantersittningen ska vara kopplad till ett eller flera férutbestimda och matbara
kriterier som kan vara finansiella, sisom mal relaterat till budgeterad omsittning, EBITDA
och kassaflode, eller icke-finansiella, sisom uppfyllande av interna projekt i férhallande till
uppsatt tidplan och budget. Genom att malen pa ett tydligt och mitbart sitt kopplar de le-
dande befattningshavarnas ersittning till bolagets finansiella och operativa utveckling frimjar
de genomfoérandet av Nexam Chemicals affirsstrategi, langsiktiga intressen och hallbarhet.

Nir mitperioden for uppfyllelse av kriterierna fér utbetalning av rérlig kontant ersittning har
avslutats ska det bedémas respektive faststillas i vilken utstrickning som kriterierna har upp-
fyllts. Nexam Chemicals styrelse, eller ersittningsutskott om sadant inrittas av Nexam Chemi-
cals styrelse for att fullgora dessa uppgifter, ansvarar for sidan bedémning. Uppfyllande av fi-
nansiella kriterier ska faststillas baserat pa den av bolaget senast offentliggjorda finansiella in-
formationen.

Styrelsen ska ha moijlighet att helt eller delvis aterkriva rorlig kontant ersittning som utbeta-
lats pa grundval av uppgifter som senare visat sig vara felaktiga.



Pensionsformaner

Pensionsférmaner, inklusive sjukfoérsikring, ska vara premiebestimda, i den man befattnings-
havaren inte omfattas av férmansbestimd pension enligt tvingande kollektivavtalsbestimmel-
ser. Premierna f6r premiebestimd pension, inklusive sjukforsikring, far uppga till h6gst 30
procent av den fasta arliga 16nen f6r VD och hogst 14 procent av den fasta arliga l6nen for
6vriga ledande befattningshavare.

Andra formaner

Andra férmaner far innefatta bland annat livforsikring, sjukvardsforsakring och bilférman.
Premier och andra kostnader i anledning av sidana férméner far sammanlagt uppga till hogst
10 procent av den fasta arliga I6nen.

Upphdrande av anstallning och avgangsvederlag

Ledande befattningshavare ska vara anstillda tillsvidare eller for viss tid. Vid uppsigning fran
bolagets sida far uppsigningstiden vara hégst 6 manader. Avgiangsvederlag, utéver 16n och
andra ersittningar under uppsigningstid, far inte 6verstiga ett belopp motsvarande 6 ganger
den kontanta manadslénen. Vid uppsigning fran den ledande befattningshavarens sida far
uppsigningstiden vara h6gst 6 manader, utan ritt till avgangsvederlag.

I tilligg till 16n under uppsigningstid och avgangsvederlag kan ytterligare ersittning for dta-
gande om eventuell konkurrensbegrinsning utga. Sidan ersittning ska kompensera £6r even-
tuellt inkomstbortfall och ska endast utga i den utstrickning den tidigare befattningshavaren
saknar ritt till avgangsvederlag for den period som atagandet giller. Ersittningen baseras pa
den fasta I6nen vid tidpunkten fér uppsigningen och ska uppga till hégst 60 procent av den
fasta 16nen vid tidpunkten for uppsigningen, om inte annat foljer av tvingande kollektivavtals-
bestimmelser, och utga under den tid som dtagande om konkurrensbegrinsning giller, vilket
ska vara hogst 24 méanader efter anstéllningens upphérande.

L6n och anstallningsvillkor for anstéllda

Vid beredningen av styrelsens forslag till dessa ersittningsriktlinjer har 16n och anstillnings-
villkor f6r Nexam Chemicals anstillda beaktats genom att uppgifter om anstilldas totalersitt-
ning, ersittningens komponenter samt ersittningens 6kning och 6kningstakt éver tid har ut-
gjort en del av styrelsens beslutsunderlag vid utvirderingen av skiligheten av riktlinjerna och
de begrinsningar som foljer av dessa.

Konsultarvode till styrelseledamoter

I den man styrelseledamot utfor arbete for bolagets rikning, utover styrelsearbetet, ska ett
marknadsmassigt konsultarvode f6r sadant arbete kunna utga till styrelseledamot eller till av
styrelseledamot kontrollerat bolag, under férutsittning att tjdnsterna bidrar till implemente-
ringen av Nexam Chemicals affirsstrategi och tillvaratagandet av Nexam Chemicals langsik-
tiga intressen, inklusive dess héllbarhet.



Berednings- och beslutsprocess

Nexam Chemicals styrelse, eller ersittningsutskott om sadant inrittas av Nexam Chemicals
styrelse for att fullgbra dessa uppgifter, har bland annat till uppgift att bereda beslut om fo1-
slag till riktlinjer fOr ersittning till ledande befattningshavare. Styrelsen ska uppritta forslag till
nya riktlinjer atminstone vart fjirde ar och ligga fram férslaget for beslut vid arsstimman.
Riktlinjerna ska gilla till dess att nya riktlinjer antagits av bolagsstimman. Styrelsen, eller er-
sattningsutskott om sadant inrittas av Nexam Chemicals styrelse for att fullgéra dessa uppgif-
ter, ska dven f6lja och utvirdera program for rorliga ersittningar till bolagsledningen, tillimp-
ningen av riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare samt géllande ersittningsstruk-
turer och ersittningsnivier i bolaget. Vid styrelsens behandling av och beslut i ersittningsrela-
terade fragor ndrvarar inte VD eller andra personer i bolagsledningen, i den méan de ber6rs av
fragorna.

Avvikelse fran riktlinjerna

Styrelsen far besluta att tillfalligt franga riktlinjerna helt eller delvis, om det i ett enskilt fall
finns sdrskilda skl f6r det och ett avsteg dr nddvindigt £6r att tillgodose bolagets lingsiktiga
intressen, inklusive dess héllbarhet, eller fOr att sidkerstilla bolagets ekonomiska barkraft. Som
angivits ovan ingar det i ett eventuellt ersittningsutskotts uppgifter att bereda styrelsens beslut
1 ersittningsfragor, vilket innefattar beslut om avsteg fran riktlinjerna.

Oversyn av riktlinjerna

Styrelsen har inte erhallit ndgra synpunkter fran aktiedgarna avseende nu gillande riktlinjer for
ersittning till ledande befattningshavare. Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for ersitt-
ning till ledande befattningshavare Gverensstimmer i allt visentligt med de riktlinjer som an-
togs vid arsstimman 2020.

Lomma i april 2024
Nexam Chemical Holding AB (publ)

Styrelsen
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FORSLAG TILL BESLUT OM BEMYNDIGANDE FOR EMISSIONER

Styrelsen i Nexam Chemical Holding AB (publ), org. nr 556919-9432 ("Bolaget”), foreslar att ars-
stimman den 14 maj 2024 beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfillen under tiden
fram till ndsta arsstimma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretridesritt, besluta om
emission av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler. Emission ska kunna ske med eller utan
foreskrift om apport, kvittning eller annat villkor. Totalt antal aktier som ska kunna utges till f6ljd av
emission av aktier enligt bemyndigandet, alternativt tillkomma vid utnyttjande av teckningsoptioner
eller konvertibler som emitterats enligt bemyndigandet, ska sammanlagt hégst uppga till 20 228 950
stycken, motsvarande en total maximal utspidning om cirka 20 procent beriknat pa antalet utesta-
ende aktier i bolaget.

Syftet med bemyndigandet, och skilen till en eventuell avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt, dr
att ge styrelsen flexibilitet i arbetet med att sidkerstilla att Bolaget pa ett andamalsenligt sitt kan till-
foras kapital f6r finansieringen av verksamheten och for att méjliggora fortsatt expansion savil or-
ganiskt som genom foretagsforvirv, alternativt att kunna utoka dgarkretsen med en eller flera dgare
av strategisk betydelse.

I den man bemyndigandet utnyttjas f6r emission med avvikelse fran aktiedgarnas foretridesritt ska
emissionskursen vara marknadsmaissig (med férbehall f6r marknadsmissig emissionsrabatt i fére-
kommande fall).

For giltigt beslut erfordras att forslaget bitrdds av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de
avgivna rosterna som de aktier som dr foretridda vid drsstimman.

Bolagets verkstillande direktor ska vara bemyndigad att vidta de smirre formella justeringar av be-
slutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket.

Lomma i april 2024
Nexam Chemical Holding AB (publ)

Styrelsen
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Styrelsens forslag till beslut om riktad emission av teckningsoptioner, serie
2024/2027

Styrelsen foreslar att arsstdmman den 14 maj 2024 i Nexam Chemical Holding AB, org. nr 556919-
9432, beslutar om en riktad emission av teckningsoptioner med ratt till teckning av nya aktier i
bolaget. Emissionen ska ske med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt pa foljande villkor:

1. Bolaget ska utge hogst 1 700 000 teckningsoptioner som ger ratt till teckning av 1 700 000 nya
aktier. Overteckning kan inte ske.

2. Raétt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
tillkomma verkstallande direktoren, ledningspersoner och dvriga anstallda i bolaget eller Nexam
Chemical-koncernen, vilka ska erbjudas att teckna optioner pa sarskild teckningslista.

3. Teckningsoptionerna ska emitteras till en kurs motsvarande ett berdknat marknadsvarde for
teckningsoptionerna (optionspremie) med tillimpning av Black-Scholes-modellen. Varderingen
av optionerna ska utforas av oberoende varderingsinstitut eller revisionsbolag. En preliminar
berakning baserat pa en teckningskurs vid utnyttjande av teckningsoptionerna som ar 6,30
kronor per aktie ger vardet 0,28 kronor pa optionen. Nedanstdende varden pa de i
kalkylmodellen ingaende parametrarna har da anvants:

Riskfria rantan: 2,541 %
Volatiliteten: 39,8 %
Likviditetsrabatt p.g.a. onoterad option: 15,0 %
Utdelningsandel av framtida vinst: 0,0%
Marknadsvardet aktien: 3,17 kr

4. Teckningsoptionerna ska tecknas senast den 28 maj 2024 pa separat teckningslista. Styrelsen ska
dga ratt att forlanga tiden for teckning, dock inte langre an till den 1 september 2024.

5. Betalning av optionspremien for teckningsoptionerna ska ske inom tva veckor fran tecknandet.
Styrelsen ska dga ratt att forlanga tiden for betalning.

6. Okningen av bolagets aktiekapital kan vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna uppga till
hogst 32 692,307694 kronor med forbehall fér den hdjning som kan féranledas av att omrakning
kan komma att ske till féljd av emissioner m.m.

7. Betalning for aktie vid utnyttjande av teckningsoption ska ske kontant till en teckningskurs
motsvarande 200 procent av den volymvadgda genomsnittskursen enligt Nasdaq First North
Growth Market Premiers officiella kurslista for aktie i bolaget under 10 handelsdagar omedelbart
fore arsstamman den 14 maj 2024, dock som minimum aktiens kvotvarde. Den salunda
faststallda teckningskursen ska avrundas till narmaste helt tiotal 6re, varvid 5 6re ska avrundas
nedat.

8. Varje teckningsoption ska ge ratt att under perioden fran och med den 1 september 2027 till och
med den 1 oktober 2027 teckna en ny aktie mot kontant betalning. Teckningsoptionerna ska
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dock kunna utnyttjas vid eventuell tidigare tidpunkt till foljd av fusion, tvangsinlésen av aktier,
likvidation m.m.

9. Aktie som utgivits efter nyttjande av teckningsoption medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen
pa den avstamningsdag for utdelning som infaller narmast efter det att de nya aktierna
registrerats hos Bolagsverket och inforts i den av Euroclear férda aktieboken.

10. | samband med teckning ska bolaget, om det inte medfor negativa skattekonsekvenser for
bolaget eller deltagaren, forbehalla sig ratten att, med beaktande av sedvanliga “good and bad
leaver”-villkor, aterkdpa teckningsoptioner om deltagarens anstéllning upphor eller om
deltagaren i sin tur 6nskar vidareoverlata teckningsoptionerna.

11. Overkursen vid teckning av aktier genom utnyttjande av teckningsoption ska tillféras den fria
overkursfonden.

12. De fullstandiga villkoren for programmet framgar av Bilaga A.

Férdelning av teckningsoptioner
Erbjudandet om att teckna optioner ska ske i poster om hogst 10 000. Erbjudandet férdelas mellan de

anstallda baserat pa beslut fran styrelsen i bolaget enligt féljande uppstéllning:

o Verkstallande direktoren erbjuds hégst 20 poster
e Ledningspersoner erbjuds hogst 20 poster (hogst 5 personer)
e Ovriga anstillda erbjuds hdgst 5 poster (hégst 10 personer)

Skdl for avvikelse frdn aktiecigarnas féretrddesrdtt
Skalen for avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar en 6nskan om att fa ett optionsprogram

infort agnat for tilldelning till nyckelpersoner i bolaget varmed de kan erbjudas mojlighet att ta del av
en vardetillvaxt i bolagets aktie. Detta forvantas leda till att intresset for bolagets utveckling — liksom
bolagets aktiekursutveckling — forstarks och att fortsatt foretagslojalitet under de kommande aren
stimuleras.

Utspddningseffekt
| det fall samtliga teckningsoptioner utnyttjas kommer antalet aktier 6ka med 1 700 000, vilket

motsvarar en utspadning om hogst cirka 2,1 procent av aktierna och résterna baserat pa bolagets
nuvarande antal aktier.

Ovriga utestdende teckningsoptioner
Det finns for ndrvarande ett (1) utestaende optionsprogram, Teckningsoptionsprogram 2021/2024,

om totalt 380 500 teckningsoptioner som ger ratt att teckna 380 500 nya aktier till en teckningskurs
om 21,28 kronor per aktie fran och med 2024-08-16 till och med 2024-08-30.

Kostnader
Da teckningsoptionerna emitteras till marknadsvarde &r det bolagets bedémning att nagra

I6nekostnader eller sociala avgifter inte kommer att uppsta for bolaget till foljd av
optionsprogrammet. De totala kostnaderna, inklusive 6vriga kostnader i form av arvoden till externa
radgivare och kostnader for administration av programmet, beraknas uppga till cirka 100 000 kronor
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Over programmets |0ptid.

Beredning av férslaget
Forslaget till incitamentsprogram har utarbetats av styrelsen i samarbete med extern expertis.

Sdrskilt bemyndigande
Styrelsen, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre justeringar i ovan namnda forslag

som kan visa sig erforderliga i samband med registrering av ovanstaende beslut vid Bolagsverket

samt eventuell Euroclear Sweden-anslutning av teckningsoptionerna.

Styrelsen ska dven aga ratt att anpassa villkoren i programmet i den man sa kravs for att tilldelning
och utnyttjande av teckningsoptioner till personer i andra lander, sa langt praktiskt maijligt, ska kunna
ske enligt motsvarande férutsattningar som foljer av programmet.

Maijoritetskrav
Beslutet omfattas av 16 kap. aktiebolagslagen och forutsatter bitrade av aktiedgare med minst nio

tiondelar av savél de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid arsstamman.
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Bilaga A

VILLKOR FOR TECKNINGSOPTIONER AV SERIE 2024/2027 | NEXAM
CHEMICAL HOLDING AB

DEFINITIONER
| dessa villkor ska féljande bendmningar ha den innebdrd som anges nedan:
"Aktie” eller "Aktier” betyder aktie eller aktier i Bolaget.
"Aktiebolagslagen” betyder aktiebolagslagen (2005:551).

"Avstamningskonto” betyder vardepapperskonto hos Euroclear dar optionsinnehavares
innehav av aktier i bolaget som tillkommer genom teckning ska registreras.

"Bankdag” betyder dag som inte ar I6rdag, séndag eller annan allman helgdag eller som
betraffande betalning av skuldebrev inte &r likstélld med allman helgdag i Sverige.

"Bolaget” betyder Nexam Chemical Holding AB, org. nr 556919-9432.
"Euroclear” avser Euroclear Sweden AB.
"Optionsinnehavare” avser innehavare av Teckningsoption.

"Teckning” betyder teckning, med utnyttjande av Teckningsoption, av nya Aktier i Bolaget
mot betalning i pengar enligt dessa villkor.

"Teckningskurs” betyder den kurs till vilken Teckning av nya Aktier med utnyttjande av
Teckningsoption kan ske.

"Teckningsoption” betyder ratt att teckna nya Aktier i Bolaget mot betalning i pengar enligt
dessa villkor.

"Teckningsoptionsbevis” betyder skriftligt bevis, stallt till viss man, som Bolaget utfardat
som barare av teckningsoption.

”Teckningsperiod” betyder den period under vilken teckning far ske enligt dessa villkor.

ANTAL TECKNINGSOPTIONER
Antalet Teckningsoptioner uppgar till hdgst 1 700 000 stycken.
Bolaget kommer att féra en optionsbok éver Teckningsoptionerna. En Optionsinnehavare
kan dock alltid hos bolaget begéra att Bolaget staller ut fysiska Teckningsoptionsbeuvis.
ANMALNINGSTID, PREMIE OCH BETALNING

Anmalan om teckning av Teckningsoptioner kan ske fram till den 28 maj 2024 eller den
senare dag som styrelsen beslutar, dock inte langre an till den 1 september 2024.

Teckningsoptionen ska emitteras till en kurs motsvarande ett beraknat marknadsvarde for
Teckningsoptionerna (optionspremie) med tillampning av Black-Scholes-optionsprismodell.

Overkurs vid Teckning av Aktier genom utnyttiande av Teckningsoption ska tillféras den fria
Overkursfonden.

Betalning for Teckningsoption ska ske till av Bolaget anvisat konto senast tva veckor efter
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det att teckning av Teckningsoption skett.

TECKNING

Optionsinnehavare har ratt att under tiden fran och med den 1 september 2027 till och med
den 1 oktober 2027, eller den tidigare dag som f6ljer av punkt 6 nedan, foér varje
Teckningsoption pakalla Teckning av en (1) ny Aktie i Bolaget.

Teckningskursen per Aktie ska uppga till motsvarande 200 procent av den volymvagda
genomsnittskursen enligt Nasdaq First North Growth Market Premiers officiella kurslista for
aktie i Bolaget under 10 handelsdagar omedelbart fére arsstdmman den 14 maj 2024, dock
som minimum Aktiens kvotvarde. Den salunda faststallda teckningskursen ska avrundas till
narmaste helt tiotal 6re, varvid 5 ére ska avrundas nedét.

Omrékning av Teckningskursen, liksom det antal nya Aktier som varje Teckningsoption
berattigar till Teckning av, kan aga rum i de fall som framgar av punkt 6 nedan.
Teckningskursen far dock aldrig understiga Aktiens kvotvarde.

Teckning kan ske endast av det hela antal aktier vartill det sammanlagda antalet
Teckningsoptioner, som samtidigt utnyttjas av en och samma optionsinnehavare for
Teckning, ger ratt att teckna.

Anmalan om Teckning sker genom skriftlig anmalan till Bolaget varvid Optionsinnehavaren,
pa faststalld och av Bolaget tillhandahallen anmalningssedel, ska ange det antal Aktier som
Onskas tecknas. Vederbérligen ifylld och undertecknad anmalningssedel ska tillstallas
Bolaget pa den adress som anges i anmalningssedeln s att den kommer Bolaget till handa
inom den period Teckning enligt forsta stycket ovan far pakallas. Anméalan om Teckning ar
bindande och kan inte aterkallas.

Har Bolaget inte mottagit Optionsinnehavarens skriftliga anmalan om Teckning inom den tid
som anges i forsta stycket ovan, upphor ratten till Teckning.

Betalning for tecknade Aktier ska erlaggas inom fem (5) Bankdagar efter det att anmalan
om Teckning ingivits till Bolaget, till ett av Bolaget angivet bankkonto.

Efter Teckning verkstalls tilldelning av Aktier genom att de nya Aktierna upptas som
interimsaktier i den av Euroclear férda aktieboken. Sedan registrering skett hos
Bolagsverket blir registreringen av de nya Aktierna i Bolagets aktiebok slutgiltig. Som
framgar av punkt 6 nedan kan tidpunkten for sadan slutgiltig registrering i vissa fall komma
att senarelaggas.

UTDELNING PA NY AKTIE

Aktie, som utgivits efter Teckning, medfor ratt till vinstutdelning férsta gadngen pa den
avstamningsdag for utdelning, som infaller narmast efter det att de nya Aktierna registrerats
hos Bolagsverket och inforts i den av Euroclear férda aktieboken.

OMRAKNING | VISSA FALL

Om Bolaget, innan Teckningsoptionerna har utnyttjats, vidtar vissa nedan uppraknade
atgarder ska foljande galla betraffande omrakning:

Fondemission
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Genomfor Bolaget en fondemission, ska Teckning, dar anmalan om Teckning gors pa
sadan tid att den inte kan verkstallas senast pa tionde kalenderdagen fére bolagsstdmma
som beslutar om fondemissionen, verkstéllas forst sedan stdmman beslutat om denna.
Aktier som tillkommit pa grund av Teckning verkstalld efter emissionsbeslutet registreras
interimistiskt pa avstamningskonto, vilket innebar att de inte har ratt att delta i emissionen.
Slutlig registrering pa avstamningskonto sker forst efter avstamningsdagen for emissionen.

Vid Teckning som verkstalls efter beslutet om fondemission tillampas en omréaknad
Teckningskurs liksom ett omréknat antal Aktier som varje Teckningsoption ger ratt att
teckna. Omrakningen utfors av Bolaget, genom styrelsen, enligt féljande formler:

féregaende Teckningskurs x antalet Aktier fore fondemissionen

omréknad Teckningskurs =
antalet Aktier efter fondemissionen

féregaende antal Aktier som varje Teckningsoption gav rétt till x antalet Aktier
omréknat antal Aktier som varje _ efter fondemissionen
Teckningsoption beréttigar till

antalet Aktier fére fondemissionen

Den enligt ovan omraknade Teckningskursen och det omréknade antal Aktier som varje
Teckningsoption ger ratt att teckna faststalls av Bolaget, genom styrelsen, snarast mojligt
efter bolagsstdmmans beslut om fondemission, men tillampas forst efter avstamningsdagen
for emissionen.

Sammanlédggning eller uppdelning av Aktier

Genomfér Bolaget en sammanlaggning eller uppdelning (split) av Aktierna, ska punkt 6.1
ovan dga motsvarande tillampning, varvid, som avstamningsdag ska anses den dag da
sammanlaggning respektive uppdelning, pa Bolagets begaran, sker hos Euroclear.

Nyemission

Genomfér Bolaget en nyemission enligt 13 kap. Aktiebolagslagen, med féretradesratt for
aktiedgarna att teckna nya Aktier mot kontant betalning eller betalning genom kvittning, ska
féljande galla betraffande ratten till deltagande i emissionen for Aktie som tillkommit pa
grund av Teckning:

1. Beslutas emissionen av styrelsen under férutsattning av bolagsstammans
godkannande eller med stdd av bolagsstdmmans bemyndigande, ska i beslutet om
emissionen anges den senaste dag da Teckning ska vara verkstalld for att Aktie,
som tillkommit genom Teckning, ska medfdra ratt att delta i emissionen.

2. Beslutas emissionen av bolagsstdmman, ska Teckning, som pakallas pa sadan tid
att Teckning inte kan verkstallas senast pa tionde kalenderdagen fore den
bolagsstdmma som beslutar om emissionen, verkstallas forst sedan Bolaget
verkstallt omrakning enligt denna punkt 6.3. Aktier, som tillkommit pa grund av sadan
Teckning, upptas interimistiskt pa avstamningskonto vilket innebar att de inte har ratt
att delta i emissionen.

Vid Teckning som verkstalls pa sadan tid att ratt till deltagande i nyemissionen inte
uppkommer tillampas en omraknad Teckningskurs och ett omraknat antal Aktier som
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beléper pa varje Teckningsoption. Omréakningen utférs av Bolaget, genom styrelsen, enligt
féljande formler:

féregaende teckningskurs x aktiens genomsnittliga bérskurs under den i
emissionsbeslutet faststéllda teckningstiden (aktiens genomsnittskurs)

omréknad teckningskurs =
aktiens aenomsnittskurs ékad med det pa arundval dédrav framréknade teoretiska vérdet pa

féregaende antal aktier som varje teckningsoption beréttigar till teckning av x (aktiens
genomsnittskurs 6kad med det pa grundval dérav framrédknade teoretiska vérdet pa

omréknat antal aktier som varje .
teckningsrétten)

teckningsoption beréttigar till teckning av

aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs ska anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag
under teckningstiden framraknade medeltalet av den under dagen noterade hdgsta och
l&gsta betalkursen for Aktien enligt Nasdaq First North Growth Market Premiers officiella
kurslista. | avsaknad av notering av betalkurs ska i stallet den som slutkurs noterade
koépkursen inga i berakningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller kdpkurs ska
inte inga i berakningen.

Det teoretiska vardet pa teckningsratten framraknas enligt foljande formel:

det antal nya Aktier som hégst kan komma att utges enligt emissionsbeslutet
X (Aktiens genomsnittskurs - teckningskursen for den nya Aktien)

teckningsréttens vérde =

antalet Aktier fére emissionsbeslutet

Uppstar harvid ett negativt varde, ska det teoretiska vardet pa teckningsratten bestammas
till noll.

Vid berakning enligt ovanstaende formel ska bortses fran aktier som innehas av Bolaget.

Den enligt ovan omraknade Teckningskursen och omraknat antal Aktier faststalls av
Bolaget, genom styrelsen, tva Bankdagar efter teckningstidens utgang och ska tillampas vid
Teckning som verkstalls darefter.

Under tiden till dess att omraknad Teckningskurs och omraknat antal Aktier faststallts,
verkstalls Teckning endast preliminart, varvid helt antal Aktier som varje Teckningsoption
fore omrakning berattigar till Teckning av, upptas interimistiskt pa avstamningskonto.
Dessutom noteras sarskilt att varje Teckningsoption efter omrakning kan berattiga till
ytterligare Aktier. Slutlig registrering pa avstamningskontot sker sedan den omraknade
Teckningskursen faststallts.

Emission enligt 14 kap. eller 15 kap. Aktiebolagslagen

Genomfér Bolaget — med foretradesratt for aktieagarna och mot kontant betalning eller
betalning genom kvittning — en emission enligt 14 kap. eller 15 kap. Aktiebolagslagen ska,
betraffande ratten till deltagande i emissionen for Aktie som utgivits vid teckning med
utnyttjande av Teckningsoption bestammelserna i punkt 6.3 forsta stycket 1 och 2 ovan aga
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motsvarande tillampning.

Vid Teckning som verkstalls pa sadan tid att ratt till deltagande i emissionen inte
uppkommer tillampas en omraknad Teckningskurs och ett omraknat antal Aktier som
beléper pa varje Teckningsoption. Omréakningen utférs av Bolaget, genom styrelsen, enligt
féljande formler:

féregaende Teckningskurs x Aktiens genomsnittliga marknadskurs under den

omréknad Teckningskurs - i emissionsbeslutet faststéllda teckningstiden (Aktiens genomsnittskurs)

Aktiens genomsnittskurs ékad med teckningsréttens vérde

féregaende antal Aktier, som varje Teckningsoption beriéttigar till x (aktiens
omréknat antal Aktier som varje - genomsnittskurs 6kad med teckningsréttens vérde)
Teckningsoption beréttigar till

Aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs beraknas i enlighet med vad i punkt 6.3 ovan angivits.

Teckningsrattens varde ska anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag
under teckningstiden framraknade medeltalet av den under dagen noterade hdgsta och
lagsta betalkursen for teckningsratten enligt Nasdaq First North Growth Market Premiers
officiella kurslista. | avsaknad av notering av betalkurs ska i stéllet den som slutkurs
noterade kdpkursen inga i berdkningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller
kopkurs ska inte inga i berakningen.

Den enligt ovan omraknade Teckningskursen och omraknat antal Aktier faststalls av
Bolaget, genom styrelsen, tva Bankdagar efter teckningstidens utgang och ska tillampas vid
Teckning som verkstalls darefter. Vid Teckning som verkstalls under tiden till dess att
omraknad Teckningskurs och omraknat antal Aktier faststallts, ska bestdmmelserna i punkt
6.3 sista stycket ovan dga motsvarande tillampning.

Erbjudande till aktiedgarna

Skulle Bolaget i andra fall &n som avses i punkterna 6.1—6.4 ovan ldmna erbjudande till
aktiedgarna att, med foretréddesratt enligt principerna i 13 kap. 1 § Aktiebolagslagen, av
Bolaget forvarva vardepapper eller rattighet av nagot slag eller besluta att, enligt ovan
namnda principer, till aktiedgarna utdela sadana vardepapper eller rattigheter utan vederlag
ska vid teckning av aktier som pakallas pa sadan tid att darigenom erhallen aktie inte
medfor ratt for Optionsinnehavaren till deltagande i erbjudandet tillampas en omraknad
Teckningskurs och ett omraknat antal Aktier. Omrakningen ska utféras av Bolaget, genom
styrelsen, enligt féljande formler:

féregaende Teckningskurs x Aktiens genomsnittliga marknadskurs under den
i emissionsbeslutet faststéllda teckningstiden (Aktiens genomsnittskurs)

omréknad Teckningskurs =
Aktiens genomsnittskurs ékad med vérdet av rétten till deltagande i
erbjudandet (inkGpsréttens vérde)

féregaende antal Aktier, som varje Teckningsoption beréttigar till x (aktiens
omréknat antal Aktier som varje genomsnittskurs 6kad med inkdpsréttens vérde)

Teckningsoption beréttigar till
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Aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs beréknas i enlighet med vad i punkt 6.3 ovan angivits.

For det fall att aktiedgarna erhallit inkdpsratter och handel med dessa &gt rum, ska vardet
av ratten till deltagande i erbjudandet anses motsvara inkopsrattens varde. Inkdpsrattens
varde ska harvid anses motsvara genomsnittet av det fér varje handelsdag under
anmalningstiden framraknade medeltalet av den under dagen noterade hoégsta och lagsta
betalkursen for inkdpsratterna enligt Nasdaq First North Growth Market Premiers officiella
kurslista. | avsaknad av notering av betalkurs ska i stallet den for sddan dag som slutkurs
noterade kdpkursen inga i berdkningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller
kopkurs ska inte inga i berakningen.

For det fall aktiedgarna inte erhallit inkdpsratter eller eljest sadan handel med inkdpsratter
som avses i foregaende stycke inte &gt rum, ska omrakning av Teckningskursen och antal
Aktier ske med tillampning sa langt som mojligt av de principer som anges ovan i denna
punkt 6.5, varvid féljande ska galla. Om notering sker av de vardepapper eller rattigheter
som erbjuds aktiedgarna, ska vardet av ratten till deltagande i erbjudandet anses motsvara
genomsnittet av det for varje handelsdag under 25 handelsdagar frdn och med férsta dag
for notering framraknade medeltalet av den under dagen noterade hdgsta och lagsta
betalkursen vid affarer i dessa vardepapper eller rattigheter vid marknadsplatsen, i
férekommande fall minskat med det vederlag som betalats for dessa i samband med
erbjudandet. | avsaknad av notering av betalkurs ska i stéllet den som slutkurs noterade
kdpkursen ingé i berédkningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller kdpkurs ska
inte inga i berakningen. Vid omrakning av Teckningskursen och antal Aktier enligt detta
stycke, ska ndmnda period om 25 handelsdagar anses motsvara den i erbjudandet
faststallda anmalningstiden enligt forsta stycket ovan i denna punkt 6.5. Om sadan notering
inte sker ska vardet av ratten till deltagande i erbjudandet sa langt mgjligt faststallas med
ledning av den marknadsvardesférandring avseende Bolagets Aktier som kan bedémas ha
uppkommit till f6ljd av erbjudandet.

Den enligt ovan omraknade Teckningskursen och omraknat antal Aktier faststalls av
Bolaget, genom styrelsen, snarast mojligt efter erbjudandetidens utgang och skatillampas vid
Teckning som verkstalls darefter. Vid Teckning som verkstalls under tiden till dess att
omraknad Teckningskurs och omraknat antal Aktier faststallts, ska bestdmmelserna i punkt
6.3 sista stycket ovan dga motsvarande tillampning.

Féretrddesrdtt fér Optionsinnehavare vid emissioner

Genomfér Bolaget — med foretradesratt for aktieagarna — en nyemission enligt 13 kap. eller
en emission enligt 14 kap. eller 15 kap. Aktiebolagslagen, ager Bolaget besluta att ge
samtliga Optionsinnehavare samma féretradesratt som enligt beslutet tillkommer
aktiedgarna. Darvid ska varje Optionsinnehavare, oaktat att Teckning inte verkstallts, anses
vara &gare till det antal Aktier som Optionsinnehavaren skulle ha erhallit, om Teckning
verkstallts efter den Teckningskurs som gallde vid tidpunkten fér emissionsbeslutet.

Skulle Bolaget besluta att till aktieagarna rikta ett sadant erbjudande som avses i punkt 6.5
ovan, ska vad i féregaende stycke sagts aga motsvarande tillampning, dock att det antal
Aktier som Optionsinnehavaren ska anses vara &gare till i sddant fall ska faststallas efter
den Teckningskurs som gallde vid tidpunkten for beslutet om erbjudandet.
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Om Bolaget skulle besluta att ge Optionsinnehavarna féretradesratt i enlighet med
bestdmmelserna i denna punkt 6.6, ska nagon omrakning enligt punkterna 6.3, 6.4 eller 6.5
ovan av Teckningskursen och det antal Aktier som beloper pa varje Teckningsoption inte
aga rum.

Kontant utdelning

Beslutas om kontant utdelning till aktiedgarna innebarande att dessa erhéaller utdelning som,
tillsammans med 6vriga under samma rakenskapsar utbetalda utdelningar, éverstiger tio
(10) procent av Aktiens genomsnittskurs under en period om 25 handelsdagar narmast fore
den dag da styrelsen for Bolaget offentliggor sin avsikt att till bolagsstdmman lamna férslag
om sadan utdelning, ska, vid Teckning som pakallas pa sadan tid att darigenom erhallen
Aktie inte medfor ratt till erhallande av sadan utdelning, tillampas en omraknad
Teckningskurs och ett omréknat antal Aktier som varje Teckningsoption berattigar till.
Omréakningen ska baseras pa den del av den sammanlagda utdelningen som éverstiger tio
(10) procent av Aktiernas genomsnittskurs under ovan namnd period ("extraordinar
utdelning”). Omrakningen utférs av Bolaget, genom styrelsen, enligt féljande formler:

féregaende Teckningskurs x Aktiens genomsnittliga marknadskurs under en
period om 25 handelsdagar réknat fr.o.m. den dag da Aktien noteras utan rétt
till extraordinér utdelning (Aktiens genomsnittskurs)

omréknad Teckningskurs =
Aktiens genomsnittskurs 6kad med den extraordindra utdelning som
utbetalas per Aktie

féregaende antal Aktier som varje Teckningsoption beréttigar till x Aktiens
genomsnittskurs 6kad med den extraordinéra utdelningen som utbetalas per
omréknat antal Aktier som varje Aktie

Teckningsoption beréttigar till

Aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs ska anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag
under respektive period om 25 handelsdagar framrédknade medeltalet av den under dagen
noterade hdgsta och lagsta betalkursen for Aktien enligt Nasdaq First North Growth Market
Premiers officiella kurslista. | avsaknad av notering av betalkurs ska i stallet den som
slutkurs noterade kdpkursen inga i berakningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs
eller kdpkurs ska inte inga i berakningen. Den enligt ovan omraknade Teckningskursen och
omraknat antal Aktier faststélls av Bolaget, genom styrelsen, tvd Bankdagar efter utgangen
av ovan angiven period om 25 handelsdagar och ska tillampas vid Teckning som verkstalls
darefter. Vid Teckning som verkstalls under tiden till dess att omraknad Teckningskurs och
omraknat antal Aktier faststallts, ska bestdmmelserna i punkt 6.3 sista stycket ovan aga
motsvarande tilldmpning.

Minskning av aktiekapitalet med dterbetalning till aktiedgarna

Om Bolagets aktiekapital skulle minskas med aterbetalning till aktiedgarna, vilken minskning
ar obligatorisk, tilldmpas en omraknad Teckningskurs och ett omraknat antal Aktier som
varje Teckningsoption berattigar till vid Teckning som verkstalls pa sadan tid att aktier som
tillkommer genom Teckning inte ger ratt delta i minskningen. Omrakningen utférs av Bolaget,
genom styrelsen, enligt féljande formler:
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féregaende Teckningskurs x Aktiens genomsnittliga marknadskurs under en
tid av 25 handelsdagar réknat fr.o.m. den dag da Aktierna noteras utan rétt till
aterbetalning (Aktiens genomsnittskurs)

omréknad Teckningskurs =
Aktiens genomsnittskurs 6kad med det belopp som aterbetalas per Aktie

féregaende antal Aktier som varje Teckningsoption beréttigar till x Aktiens
omréknat antal Aktier som varje genomsnittskurs 6kad med det belopp som aterbetalas per Aktie

Teckningsoption beréttigar till

Aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs beraknas i enlighet med vad i punkt 6.3 angivits. Vid omrakning
enligt ovan och dar minskningen sker genom inldsen av Aktier, ska i stallet for det faktiska
belopp som aterbetalas per Aktie ett beraknat aterbetalningsbelopp anvéandas enligt féljande:

det faktiska belopp som aterbetalas per inlést Aktie minskat med Aktiens
genomsnittliga marknadskurs under en period om 25 handelsdagar ndrmast
fére den dag da Aktien noteras utan rétt till deltagande i minskningen (Aktiens
genomsnittskurs)

beréknat belopp per Aktie = =

det antal Aktier i Bolaget som ligger till grund for inlésen av en Aktie minskat
med talet 1

Aktiens genomsnittskurs berdknas i enlighet med vad som angivits i punkt 6.3 ovan. Den
enligt ovan omraknade Teckningskursen och omraknat antal Aktier faststalls av Bolaget,
genom styrelsen, tva Bankdagar efter utgangen av den angivna perioden om 25
handelsdagar och ska tilldmpas vid Teckning som verkstalls darefter. Vid Teckning som
verkstalls under tiden till dess att omraknad Teckningskurs och omraknat antal Aktier
faststallts, ska bestdmmelserna i punkt 6.3 sista stycket ovan dga motsvarande tilldmpning.
Om Bolagets aktiekapital skulle minskas genom inldsen av Aktier med aterbetalning till
aktiedgarna, vilken minskning inte ar obligatorisk, men dar, enligt Bolagets bedémning,
minskningen med hansyn till dess tekniska utformning och ekonomiska effekter ar att
jamstalla med minskning som ar obligatorisk, ska omrakning av Teckningskursen och antal
Aktier ske med tillampning sa langt méjligt av de principer som anges ovan i denna punkt
6.8.

Likvidation

Beslutas att Bolaget ska trada i likvidation enligt 25 kap. Aktiebolagslagen far, oavsett
likvidationsgrunden, Teckning darefter inte pakallas. Ratten att pakalla Teckning upphor i
och med likvidationsbeslutet, oavsett att detta inte ma ha vunnit laga kraft. Senast tva
manader innan bolagsstdmman tar stallning till fraga om Bolaget ska trada frivillig likvidation
enligt 25 kap. 1 § Aktiebolagslagen, ska kdnda Optionsinnehavare genom skriftligt
meddelande enligt punkt 9 nedan underrattas om den avsedda likvidationen. | meddelandet
ska erinras om att Teckning inte far pakallas, sedan bolagsstamman fattat beslut om
likvidation. Skulle Bolaget I&mna meddelande om avsedd likvidation enligt ovan, ska
Optionsinnehavare — oavsett vad som i punkt 4 ovan sags om tidigaste tidpunkt for
pakallande av Teckning — &ga ratt att pakalla Teckning fran den dag da meddelandet
ldmnats, forutsatt att Teckning kan verkstallas senast pa tionde kalenderdagen fére den
bolagsstamma vid vilken fragan om Bolagets likvidation ska behandlas.

Fusionsplan enligt 23 kap. 15 § Aktiebolagslagen
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Skulle bolagsstdamman godkanna fusionsplan enligt 23 kap. 15 § Aktiebolagslagen,
varigenom Bolaget ska uppga i annat bolag, far Teckning inte darefter pakallas. Senast tva
manader innan Bolaget tar slutlig stallning till fraga om fusion enligt ovan, ska kanda
Optionsinnehavare genom skriftligt meddelande enligt punkt 9 nedan underrattas om
fusionsavsikten. | meddelandet ska en redogérelse lamnas for det huvudsakliga innehallet i
den avsedda fusionsplanen samt ska Optionsinnehavarna erinras om att Teckning inte far
pakallas, sedan slutligt beslut fattats om fusion i enlighet med vad som angivits i forsta
stycket ovan. Skulle Bolaget Iamna meddelande om avsedd fusion enligt ovan, ska
Optionsinnehavare — oavsett vad som i punkt 4 ovan sags om tidigaste tidpunkt for
pakallande av Teckning — &ga ratt att pakalla Teckning fran den dag d& meddelandet
lamnats om fusionsavsikten, forutsatt att Teckning som kan verkstallas senast pa tionde
kalenderdagen fore den bolagsstamma vid vilken fusionsplanen, varigenom Bolaget ska
uppga i annat bolag, ska godkannas.

Fusionsplan enligt 23 kap. 28 § Aktiebolagslagen

Upprattar Bolagets styrelse en fusionsplan enligt 23 kap. 28 § Aktiebolagslagen ska féljande
gélla. Ager ett svenskt aktiebolag samtliga aktier i Bolaget och offentliggér Bolagets styrelse
sin avsikt att uppratta en fusionsplan enligt i féregaende stycke angivet lagrum, ska Bolaget
for det fall att sista dag for Teckning enligt punkt 4 ovan infaller efter sadant offentliggérande,
faststélla en ny sista dag for pakallande av Teckning ("slutdagen”). Slutdagen ska infalla
inom 60 dagar fran offentliggérandet. Om offentliggdrande sker i enlighet med vad som
anges ovan, ska Optionsinnehavare — oavsett vad som i punkt 4 ovan sags om tidigaste
tidpunkt for pakallande av Teckning — aga ratt att pakalla Teckning fram till slutdagen.
Bolaget ska senast fyra veckor fére slutdagen genom meddelande enligt punkt 9 nedan
erinra Optionsinnehavarna om denna ratt samt att Teckning inte far pakallas efter slutdagen.

Inl6sen av minoritetsaktier

Blir Bolagets aktier foremal for tvangsinlésen enligt 22 kap. Aktiebolagslagen ska foljande
galla. Ager en aktiedgare ("majoritetsaktieagaren”) ensam eller tillsammans med
dotterforetag aktier representerande sa stor andel av samtliga aktier i Bolaget att
majoritetsagaren, enligt vid var tid gallande lagstiftning, ager pakalla tvangsinlésen av
aterstaende aktier och offentliggdr majoritetsagaren sin avsikt att pakalla sadan
tvangsinldsen, ska vad som anges i 22 kap. Aktiebolagslagen galla.

Delning enligt 24 kap. 1 § andra stycket 1 Aktiebolagslagen

Om bolagsstamman skulle besluta om delning enligt 24 kap. 1 § andra stycket 1
Aktiebolagslagen, genom att godkanna delningsplan, varigenom samtliga Bolagets tillgangar
och skulder 6vertas av ett eller flera andra bolag och Bolaget darvid uppldses utan
likvidation, far anmalan om Teckning inte ske darefter. Senast tva manader innan Bolaget tar
slutlig stallning till fraga om delning enligt ovan, ska Optionsinnehavarna genom skriftligt
meddelande underrattas om den avsedda delningen. | meddelandet ska en redogérelse
lamnas for det huvudsakliga innehallet i den avsedda delningsplanen samt ska
Optionsinnehavarna erinras om att anmalan om Teckning inte far ske, sedan slutligt beslut
fattats om delning eller sedan delningsplanen undertecknats av aktiedgarna. Om Bolaget
lamnar meddelande om avsedd delning enligt ovan, ska Optionsinnehavaren, oavsett vad
som i punkt 4 ovan séags om tidigaste tidpunkt foér Teckning, aga ratt att pakalla Teckning
fran den dag da meddelandet Iamnats, forutsatt att Teckning kan verkstéllas senast pa
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tionde kalenderdagen fére den bolagsstdmma vid vilken delningsplanen ska godkannas
respektive den dag da aktiedgarna ska underteckna delningsplanen.

Delning enligt 24 kap. 1 § andra stycket 2 Aktiebolagslagen

Genomfdr Bolaget en s.k. partiell delning enligt 24 kap. 1 § andra stycket 2 Aktiebolags-
lagen, genom vilken en del av Bolagets tillgangar och skulder 6vertas av ett eller flera andra
bolag utan att Bolaget upploses, ska en omraknad Teckningskurs och omraknat antal Aktier
tillmpas. Omrakningen utférs av Bolaget, genom styrelsen, enligt féljande formler:

féregaende Teckningskurs x Aktiens genomsnittliga marknadskurs under en
tid av 25 handelsdagar réknat fr.o.m. den dag dé Aktierna noteras utan rétt till
del av delningsvederlag (Aktiens genomsnittskurs)

omréknad Teckningskurs =
Aktiens genomsnittskurs 6kad med det delningsvederlag som utbetalas per
Aktie

féregaende antal Aktier som varje Teckningsoption beréttigar till x Aktiens
omréknat antal Aktier som varje genomsnittskurs 6kad med det delningsvederlag som utbetalas per Aktie

Teckningsoption beréttigar till

Aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs berdknas i enlighet med vad som angivits i punkt 6.3 ovan. For det
fall delningsvederlaget utgar i form av aktier eller andra vardepapper som ar féremal for
marknadsnotering ska vardet av det delningsvederlag som utges per aktie anses motsvara
genomsnittet av det for varje handelsdag under ovan angiven period om 25 bérsdagar
framraknade medeltalet av den under dagen noterade hdgsta och lagsta betalkursen for
Aktien vid sadan marknadsplats. | avsaknad av notering av betalkurs ska i stallet den som
slutkurs noterade kopkursen inga i berakningen. For det fall delningsvederlag utgar i form av
aktier eller andra vardepapper som inte ar foremal for marknadsnotering ska vardet av
delningsvederlaget, sa langt mgjligt, faststallas med ledning av den
marknadsvardesférandring avseende Bolagets aktier som kan bedémas ha uppkommit till
foljd av att delningsvederlaget utgivits. Den enligt ovan omraknade Teckningskursen och
omraknat antal Aktier faststalls av Bolaget, genom styrelsen, tva Bankdagar efter utgangen
av ovan angiven period om 25 handelsdagar och ska tillampas vid Teckning som verkstalls
darefter. Om Bolagets Aktier inte langre ar féremal fér marknadsnotering, ska omraknad
Teckningskurs och omraknat antal Aktier faststallas i enlighet med i denna punkt angivna
principer. Omrakningen ska utféras av Bolaget, genom styrelsen, och ska géras med
utgangspunkten att vardet av Teckningsoptionen ska forbli oférandrat. Vid Teckning som
verkstalls under tiden till dess att omraknad Teckningskurs och omréknat antal Aktier
faststallts, ska bestdmmelserna i punkt 6.3 sista stycket ovan dga motsvarande tillampning.
Innehavarna ska inte kunna gora gallande nagon ratt enligt dessa villkor gentemot det eller
de bolag som vid partiell delning 6vertar tillgangar och skulder fran Bolaget.

Aterintrédde av teckningsrdtt

Oavsett vad under punkterna 6.9 till 6.14 ovan sagts om att Teckning inte far pakallas efter
beslut om likvidation, godkannande av fusionsplan eller delningsplan eller utgangen av ny
slutdag vid fusion, eller delning, ska ratten att pakalla Teckning ater intrada for det fall att
likvidationen upphdr respektive fusionen eller delningen inte genomférs.
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Rdtt att justera vid oskdligt resultat

Genomfor Bolaget atgard som avses i denna punkt 6 och skulle, enligt Bolagets bedémning,
tillampning av harfoér avsedd omrakningsformel, med hansyn till atgardens tekniska
utformning eller av annat skal, inte kunna ske eller leda till att den ekonomiska kompensation
som Optionsinnehavare erhaller i férhallande till aktieagarna inte ar skalig, ska Bolagets
styrelse genomféra omrakningen av Teckningskursen och antalet Aktier pa satt Bolaget
finner andamalsenligt i syfte att omrakningen av Teckningskursen och antalet Aktier leder fill
ett skaligt resultat. Omrakningen ska ha som utgangspunkt att vardet av
Teckningsoptionerna ska lamnas oférandrat.

Avrundning m.m.

Vid omrakning enligt ovan ska Teckningskurs avrundas till helt 6re, varvid ett halvt 6re ska
avrundas uppat, samt antalet Aktier avrundas till tvd decimaler. Fér den handelse behov
uppkommer att omrakna valuta fran utlandsk valuta till svenska kronor eller fran svenska
kronor till utlandsk valuta ska styrelsen, med beaktande av géllande valutakurs, faststalla
omrakningskursen.

Konkurs
For den handelse Bolaget skulle forsattas i konkurs, far Teckning inte darefter pakallas. Om
emellertid konkursbeslutet havs av hogre ratt, far Teckning aterigen pakallas.
SARSKILT ATAGANDE AV BOLAGET
Bolaget forbinder sig att inte vidta ndgon i punkt 6 ovan angiven atgard som skulle medféra
en omrakning av Teckningskursen till ett belopp understigande Aktiernas kvotvarde.
FORVALTARE

For Teckningsoptioner som ar forvaltarregistrerade enligt lagen (1998:1479) om
vardepapperscentraler och kontoféring av finansiella instrument ska vid tilldampningen av
dessa villkor forvaltaren betraktas som Optionsinnehavare.

MEDDELANDEN
Meddelanden rérande Teckningsoptionerna ska tillstallas varje Optionsinnehavare och
annan rattighetshavare som ar antecknad pa konto i Bolagets avstamningsregister.
ANDRING AV VILLKOR

Bolaget ager besluta om andring av dessa villkor i den man lagstiftning, domstolsavgérande
eller myndighetsbeslut sa kraver eller om det i 6vrigt, enligt Bolagets beddomning, av
praktiska skal ar andamalsenligt eller nédvandigt och Optionsinnehavarnas rattigheter inte i
nagot vasentligt avseende forsamras.

SEKRETESS

Bolaget far inte obehdrigen till tredje man lamna uppgift om Optionsinnehavare. Bolaget har
ratt till insyn i det av Euroclear forda avstdamningsregistret dver Optionsinnehavare och att i
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samband darmed erhélla uppgifter avseende bland annat namn, person- eller
organisationsnummer, adress och antal innehavda Teckningsoptioner for respektive
Optionsinnehavare.

TILLAMPLIG LAG OCH FORUM

Svensk lag galler for Teckningsoptionerna och darmed sammanhangande rattsfragor. Tvist i
anledning av Teckningsoptionerna ska avgoras av allman domstol med Lunds tingsratt som
forsta instans eller sddan annan domstol som Bolaget skriftigen godkanner.

ANSVARSBEGRANSNING

Ifrdga om de atgarder som enligt dessa villkor ankommer pa Bolaget och/eller Euroclear
galler — betraffande Euroclear med beaktande av bestdmmelserna i lagen (1998:1479) om
vardepapperscentraler och kontoféring av finansiella instrument — att ansvarighet inte kan
goras gallande for skada, som beror av svenskt eller utlandskt lagbud, svensk eller utlandsk
myndighetsatgard, krigshandelse, strejk, blockad, bojkott, lockout eller annan liknande
omstandighet. Férbehallet ifrdga om strejk, blockad, bojkott och lockout galler &ven om
Bolaget eller Euroclear vidtar eller ar féremal for sadan konfliktatgard.

Inte heller ar Bolaget och/eller Euroclear skyldigt att i andra fall ersatta skada som
uppkommer, om Bolaget, eller i forekommande fall Euroclear, varit normalt aktsamt. Bolaget
och Euroclear ar inte i nagot fall ansvarigt for indirekt skada.

Foreligger hinder for Bolaget och/eller Euroclear att vidta atgard enligt dessa villkor pa grund
av omsténdighet som anges i forsta stycket, far atgarden skjutas upp till dess hindret har
upphort.
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