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Kallelse till arsstamma i Nexam Chemical Holding AB (publ)

Aktiedgarna i Nexam Chemical Holding AB (publ), 556919-9432, kallas harmed
till arsstamma torsdagen den 16 maj 2019 kl. 15.00 pa Elite Hotel Ideon,
Scheelevagen 27, i Lund, med inslapp for registrering fran kl. 14.00.

Kallelse till arsstamma 2019

Aktiedgarna i Nexam Chemical Holding AB (publ) ("Nexam Chemical”) kallas hiarmed till
arsstimma torsdagen den 16 maj 2019 kl. 15.00 pa Elite Hotel Ideon, Scheelevigen 27, i Lund.

Réatt att delta och anmalan

Aktiedgare som vill delta 1 bolagsstimman ska

e vara inférd i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken fredagen den 10 maj 2019, och

e anmila sig och limna uppgift om eventuellt antal bitriden till bolaget senast fredagen den 10
maj 2019 skriftligen till Nexam Chemical Holding AB (publ), Bolagsstimma, Box 165, 234 23
Lomma. Anmilan kan ocksa limnas per telefon 0733-88 98 38, eller per e-post till
info@nexamchemical.com.

Vid anmalan bor namn, adress, telefonnummer, person- eller organisationsnummer, registrerat
aktieinnehav samt uppgift om eventuellt ombud anges. Anmailan och uppgift om eventuellt ombud
och bitride registreras hos Nexam Chemical for att skapa underlag for rostlingden.

Ombud

Om aktiedgare ska foretridas av ombud maste ombudet ha en skriftlig, daterad och av aktiedgaren
undertecknad fullmakt vid stimman. Fullmakten far inte vara dldre dn ett ar, savida inte lingre
giltighetstid (dock lingst fem 4r) har angivits i fullmakten. Om fullmakten utfirdas av juridisk
person ska ombudet ocksa uppvisa ett aktuellt registreringsbevis eller motsvarande
behérighetshandling f6r den juridiska personen. For att underlitta registrering bor kopia av fullmakt
och andra behérighetshandlingar bifogas anmilan till stimman. Fullmaktsformulir tillhandahalls pa
bolagets hemsida www.nexamchemical.com och pa bolagets huvudkontor, Industrigatan 27, 234 35
Lomma, samt skickas till de aktiedgare som sa begir och uppger sin adress.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade, genom bank eller annan forvaltare, maste, for
att dga ratt att deltaga vid bolagstimman tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn hos Euroclear
Sweden AB. Sadan omregistrering maste vara genomford senast fredagen den 10 maj 2019, vilket
innebdr att aktiedgare som 6nskar sadan omregistrering maste underritta forvaltaren eller banken
om detta i god tid fére nimnda datum.
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Ovrigt

Arsredovisning jimte revisionsberittelse for bolaget och koncernen, liksom fullstindiga férslag till
beslut enligt punkterna 12-16 kommer att hallas tillgingliga pa bolagets kontor, Industrigatan 27,
234 35 Lomma, och pa bolagets hemsida www.nexamchemical.com senast tre veckor innan
arsstimman och skickas till de aktiedgare som begir det och uppger sin postadress.

Aktiedgare som dr narvarande vid bolagsstimman har ritt att begira upplysningar avseende drenden
pa dagordningen eller férhallanden som kan inverka pa beddmningen av bolagets och koncernens
ckonomiska situation i enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen (2005:551).

Forslag till dagordning
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Stimmans oppnande.

Val av ordférande vid stimman.

Upprittande och godkinnande av rostlingd.

Godkinnande av dagordning.

Val av en eller tva justeringspersoner att justera protokollet.
Prévning av om stimman blivit 1 behérig ordning sammankallad.
Anforande av VD.

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberittelsen for 2018 samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberittelsen for 2018.

Beslut

a) om faststillelse av resultat- och balansrikning samt koncernresultat- och
koncernbalansrikning;

b) om dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststillda
balansrikningen; och

¢) om ansvarsfrihet for styrelseledaméter och verkstillande direktor.

Faststillande av antalet styrelseledamoter samt antalet revisorer och revisorssuppleanter.
Faststillande av arvode at styrelse och revisorer.

Val av styrelseledamoter, styrelseordférande, revisorer och revisorssuppleanter.

Rutiner och instruktion fér valberedning.

Faststallande av ersittningspolicy.

Beslut om inférande av teckningsoptionsprogram innefattande (A) riktad emission av
teckningsoptioner; samt (B) godkinnande av 6verlatelse av teckningsoptioner.

Beslut om andring av bolagsordningen.
Bemyndigande f6r emission av aktier.

Stimmans avslutande.

Sida2av9



YIL¥9SEL6EMS

Forslag till beslut
Val av ordfdrande vid stimman (punkt 1)

Valberedningen, som utgjorts av Eva Gottfridsson Nilsson, representerande Linsforsikringar
Fondférvaltning AB, Tomas Klevbo, representerande OstVist Advisory AB, samt Martin Lundin,
representerande Holm Invest AB (Lennart Holm), foreslar att advokat Ola Grahn utses till
ordférande vid stimman.

Resultatdisposition (punkt 8b)

Styrelsen foreslar att nagon vinstutdelning inte limnas och att disponibla medel balanseras i ny
rikning.

Faststillande av antalet styrelseledamiter samt antalet revisorer och revisorssuppleanter (punkt 9)
Valberedningen foreslar att fem styrelseledamoter utses.

Valberedningen foreslar vidare att ett registrerat revisionsbolag utses till revisor.
Faststillande av arvode at styrelse och revisorer (punkt 10)

Valberedningen foreslar att arvode till styrelsen ska utga med 200 000 kronor till ordféranden
(190 000 kronor foregaende ar) och med 130 000 kronor vardera till 6vriga styrelseledamoter
(125 000 kronor foregiende ar).

Vidare foreslar valberedningen att revisorsarvode ska utga enligt godkéind rikning i enlighet med
sedvanliga debiteringsnormer.

Val av styrelseledamoter, styrelseordforande, revisorer och revisorssuppleanter (punkt 11)

Valberedningen foreslar omval av styrelseledaméterna Lennart Holm, Cecilia Jinert Johansson och
Jonna Opitz som ordinarie styrelseledaméter samt nyval av Mats Persson och Ronnie Térnqvist
som ordinarie styrelseledaméter. Daniel Rome och Per-Ewe Wendel har avbéjt omval. Till
styrelseordférande foreslas omval av Lennart Holm.

Information om ledamoterna som féreslas for omval aterfinns 1 arsredovisningen och pa bolagets
hemsida, www.nexamchemical.com. Information om de kandidater som féreslas for nyval framgar
av valberedningens motiverade yttrande.

Valberedningen foreslar vidare omval av MAZARS SET Revisionsbyrda AB som revisor. MAZARS
SET Revisionsbyra AB har meddelat att Bengt Ekenberg fortsatt kommer att vara huvudansvarig
revisor.

Instruktion och arbetsordning for valberedningen (punkt 12)

Valberedningen foreslar att en instruktion och arbetsordning for valberedningen antas med i
huvudsak féljande innehall.

Infér kommande val och arvodering i Nexam Chemical ska en valberedning utses, vilken foreslas
besta av tre ledamoter representerande de tre storsta aktiedgarna per den siste augusti 2019 enligt
agarstatistik frin Euroclear Sweden AB. Agarstatistiken som ska anvindas ska vara sorterad efter
roststyrka (dgargrupperad) och innehalla de storsta dgarna. For det fall det i denna dgarstatistik
forekommer forvaltarregistrerade aktieinnehav ska sidana endast beaktas om forvaltare har uppgivit
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underliggande aktiedgares identitet till Euroclear Sweden AB eller om bolaget — utan att vidta ndgra
egna dtgirder — erhaller annan information som utvisar underliggande aktiedgares identitet.

Styrelsens ordforande ska, efter att de storsta aktiedgarna identifierats enligt ovan, pa lampligt sitt
kontakta de tre storsta identifierade aktiedgarna med en begiran om att de inom 30 dagar skriftligen
ska meddela huruvida de 6nskar ingd i Nexam Chemicals valberedning, samt att de namnger den
person de Onskar utse till ledamot av valberedningen. Ut6var inte aktiedgaren sin ritt att utse
ledamot ska den till réstetalet ndrmast foljande storsta aktiedgaren ha ritt att utse ledamot i
valberedningen. Forfarandet ska fortga intill valberedningen bestar av tre ordinarie ledaméter.

Majoriteten av valberedningens ledaméter ska vara oberoende i forhallande till bolaget och
bolagsledningen. Styrelseledamot, verkstillande direktéren eller annan person fran bolagsledningen
ska inte vara ledamot av valberedningen. Minst en av valberedningens ledaméter ska vara
oberoende i forhallande till den 1 bolaget réstmassigt storsta aktiedgaren eller grupp av aktiedgare
som samverkar om bolagets forvaltning. Ordférande i valberedningen ska, om inte ledaméterna
enas om annat, vara den ledamot som utsetts av den till rOstetalet storsta aktiedgaren.

Information om den slutligen utsedda valberedningen ska innefatta namn pa de tre utsedda
ledamoéterna, tillsammans med namnen pa de aktiedgare som utsett dem, och ska offentliggtras
senast sex manader fore planerad arsstimma. Valberedningens mandatperiod stricker sig fram till
dess att ny valberedning utsetts. Arvode ska inte utga till valberedningens ledamoter.

Om en eller flera av aktiedgarna som utsett ledaméter i valberedningen inte lingre tillhér de tre till
rostetalet storsta aktiedgarna sa ska ledamoter utsedda av dessa aktiedgare stilla sina platser till
forfogande och den eller de aktiedgare som tillkommit bland de tre till rostetalet storsta aktiedgarna
ska ha ritt att utse sina ledamoéter. Om inte sirskilda skl foreligger ska dock inga fordndringar ske i
valberedningens sammansittning om endast marginella forindringar 1 rostetalet dgt rum eller
forindringen intriffar senare 4n tva manader fore arsstimman. Aktiedgare som utsett ledamot i
valberedningen har ritt entlediga saidan ledamot och utse ny ledamot i valberedningen, liksom att
utse ny ledamot om den av aktiedgaren utsedde ledamoten viljer att limna valberedningen.
Forindringar i valberedningens sammansittning ska offentliggoras sa snart sidana skett.

Valberedningen ska arbeta fram férslag i nedanstiende fragor att foreliggas arsstimman for beslut:
a) forslag till ordforande vid arsstimman;
b)  forslag till antalet bolagsstimmovalda styrelseledaméter samt antalet revisorer;

c) forslag till arvode till icke anstillda ledaméter 1 styrelsen samt till icke anstéllda ledaméter i
styrelsens olika utskott;

d) forslag till arvode till revisorer;
e) forslag till val av styrelsens ordférande och Gvriga styrelseledaméter samt val av revisorer;

f)  forslag till riktlinjer fOr att utse ledaméter i valberedningen och f6r valberedningens uppdrag;
och

@) forslag till arvode till valberedningens ledamoéter.
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Faststillande av ersattningspolicy (puntket 13)

Styrelsen foreslar att arsstimman antar en ersittningspolicy fér VD och andra ledande
befattningshavare i Nexam Chemical med i huvudsak foljande innehall.

Riktlinjerna ska tillimpas pa nya avtal, eller dndringar i existerande avtal som triffas med ledande
befattningshavare efter det att riktlinjerna faststillts och till dess att nya eller reviderade riktlinjer
faststills.

Nexam Chemicals utgangspunkt ér att ersittningar ska utges pa marknads- och konkurrensmissiga
villkor som méjliggdr att ledande befattningshavare kan rekryteras och behallas. Ersittning till VD
och andra ledande befattningshavare kan besta av grundlon, rorlig ersittning, pension, vriga
férméner och aktierelaterade incitamentsprogram. Riktlinjerna innebir bl.a. att VD och andra
ledande befattningshavare ska erbjudas en fast 16n som ar marknadsmassig.

Foérutom fast 16n har VD och andra ledande befattningshavare ritt till en arlig resultatbaserad
ersittning. Ersittningen ér villkorad av uppfyllandet av mitbara mal, ir inte pensionsgrundande och
kan f6r VD uppga till h6gst 70 procent av fast 16n och fér andra ledande befattningshavare uppga
till hogst 50 procent av fast 16n. Bolagets ataganden avseende rorlig ersittning gentemot VD och
andra ledande befattningshavare som kan omfattas av rorliga ersittningsmal berdknas for ar 2019 —
om samtliga mal uppfylls fullt ut — hogst kunna uppga till cirka 4,2 miljoner kronor (inklusive sociala
avgifter). Berikningen ar gjord utifrin de personer som for nirvarande utgor ledande
befattningshavare samt har ritt till rorlig ersittning.

VD har ritt till avgiftsbestimd pensionsavsittning motsvarande 28 procent av pensionsgrundande
16n. Andra ledande befattningshavare har ritt till arliga pensionsavsittningar motsvarande 12
procent av den pensionsgrundande l16nen. En 6msesidig uppsigningstid om sex manader giller for
Nexam Chemical, VD och andra ledande befattningshavare och avgangsvederlag, utéver 16n under
uppsigningstid, kan uppga till maximalt sex manadsléner f6r VD och andra ledande
befattningshavare.

Styrelsen ska vara berittigad att avvika fran riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns sérskilda skal att
sa sker.

Besiut om inforande av teckningsoptionsprogram innefattande (A) riktad emission av teckningsoptioner; samt (B)
godkdinnande av dverldtelse av teckningsoptioner (punkt 14)

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att inféra ett teckningsoptionsprogram for samtliga
anstallda inom Nexam Chemical-koncernen baserat pa utgivande och 6verlatelse av
teckningsoptioner (Teckningsoptionsprogram 2019/2022”).

For genomforande av Teckningsoptionsprogram 2019/2022 foreslar styrelsen att drsstimman fattar
beslut om (A) riktad emission av teckningsoptioner; samt (B) godkidnnande av overlatelse av
teckningsoptioner, pa féljande villkor:

A. Riktad emission av teckningsoptioner
1. Hogst 1 040 000 teckningsoptioner ska emitteras f6r Teckningsoptionsprogram 2019/2022.

2. Med avvikelse fran aktiedgarnas foretridesritt ska teckningsoptionerna endast kunna tecknas
av ett av bolaget heldgt dotterbolag ("Dotterbolaget”). Skilet till avvikelsen fran aktiedgarnas
foretridesritt dr att teckningsoptionerna ska anvindas inom ramen for
Teckningsoptionsprogram 2019/2022.
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10.

B.

Dotterbolagets teckning ska ske senast den 30 juni 2019, med ritt fr styrelsen att forlinga
denna frist.

Overteckning far inte ske.

Teckningsoptionerna ska emitteras till Dotterbolaget f6r en kontant ersittning motsvarande
teckningsoptionens marknadsvirde beriknat enligt ”Black Scholes”-formeln. Berikningen av
teckningsoptionernas marknadsvirde ska goras av ett oberoende virderingsinstitut i
anslutning till utgangen av mitperioden den 31 maj 2019. Dotterbolagets betalning f6r
teckningsoptionerna ska erliggas kontant senast en vecka efter teckning, med ritt for
styrelsen att férlinga denna frist.

Varje teckningsoption ger ritt att teckna en ny aktie i bolaget. Teckning av aktier med st6d av
teckningsoptionerna ska kunna dga rum under perioden frin och med den 26 augusti 2022 till
och med den 9 september 2022.

Teckningskursen per aktie ska motsvara 150 procent av den volymvigda genomsnittskursen
enligt Nasdaq First North Premiers officiella kurslista for aktie i bolaget under perioden fran
och med den 17 maj 2019 till och med den 31 maj 2019. Teckningskursen ska avrundas till
helt ental 6re, varvid 0,5 6re ska avrundas uppat. Teckningskursen och det antal aktier som
varje teckningsoption ger ritt att teckna kan bli féremal f6r sedvanliga omrikningsformler vid
uppdelning eller sammanlidggning av aktier, foretridesemission och liknande hindelser.

De aktier som tillkommer genom utnyttjande av optionsritt ger ratt till vinstutdelning fran
och med den forsta avstimningsdag for utdelning som intraffar efter det att teckningen
verkstallts 1 sadan utstrickning att aktien upptagits som interimsaktie i bolagets aktiebok.

Vid fullt utnyttjande av optionsritterna for teckning av nya aktier kommer aktiekapitalet att
6ka med 20 000 kronor.

Bolagets styrelseordforande eller den han utser ska vara bemyndigad att vidta de smarre
justeringar av beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid
Bolagsverket eller Euroclear Sweden AB.

Overlitelse av teckningsoptioner

Teckningsoptionsprogram 2019/2022 ska huvudsakligen genomféras i enlighet med vad som ir
beskrivet nedan.

1.

Dotterbolaget ska ha ritt att 6verlata teckningsoptioner mot kontant ersittning, motsvarande
teckningsoptionens marknadsvirde vid 6verlatelsetidpunkten framriknat enligt punkt A.5
ovan, till deltagare i Teckningsoptionsprogram 2019/2022 i enlighet med de riktlinjer som
foljer nedan.

Styrelsen f6r bolaget beslutar om tilldelning till deltagare i Teckningsoptionsprogram
2019/2022, varvid deltagare i respektive kategori enligt nedan hégst ska kunna erbjudas upp
till det antal teckningsoptioner som anges nedan (dock med méjlighet till 6vertilldelning i
enlighet med vad som anges nedan):

(@ VD
hogst 200 000 teckningsoptioner

(b)  Ovriga ledande befattningshavare (5 personer)
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hégst 100 000 teckningsoptioner per person

(¢) Ovriga anstillda (cirka 34 personer)
hégst 20 000 teckningsoptioner per person

Tilldelning beriknas ske senast den 30 juni 2019.

Deltagarna kan vilja att teckna sig for ett ldgre antal teckningsoptioner dn vad deltagarna
erbjuds. Om det totala antalet teckningsoptioner som deltagarna 6nskar teckna skulle
overskrida det hogsta antal teckningsoptioner som kan emitteras inom ramen for
Teckningsoptionsprogram 2019/2022, ska en proportionell reducering ske av det antal
teckningsoptioner som varje person kan bli tilldelad varvid proportioneringen ska ske sa att
respektive deltagare erhaller samma andel av det maximala antalet teckningsoptioner som
deltagaren kan tilldelas enligt riktlinjerna ovan. Garanterad tilldelning kommer inte att
torekomma. En deltagare har ritt att teckna sig for ett storre antal teckningsoptioner dn vad
som anges enligt riktlinjerna ovan och en deltagare kan bli tilldelad ytterligare
teckningsoptioner motsvarande maximalt 100 procent av vad som anges i riktlinjerna ovan
om full teckning i programmet inte har skett. Om siadan 6verteckning sker, ska tilldelning
goras till de deltagare som Onskar att teckna ytterligare teckningsoptioner, pro rata i
forhallande till det antal teckningsoptioner som de har tilldelats 1 den forsta tilldelningen.

Eventuella teckningsoptioner som inte tilldelas enligt ovan ska reserveras for framtida
rekryteringar av personer inom ovan angivna kategorier i Nexam Chemical-koncernen, varvid
ovan angivna riktlinjer for tilldelning ska tillimpas. Vid sadan tilldelning ska ny berikning av
teckningsoptionernas marknadsvirde, som ska erliggas av deltagare, ske.

Riitt till tilldelning i Teckningsoptionsprogram 2019/2022 foérutsitter att deltagaren innehar
position eller har tecknat avtal ddrom senast vid tilldelningen och inte vid nimnda tidpunkt
meddelat eller meddelats att anstillningen eller uppdraget avses avslutas.

For deltagare 1 andra linder dn Sverige, forutsitts dels att vidareGverlitelse av
teckningsoptionerna lagligen kan ske, dels att vidare6verlatelse enligt styrelsens bedomning
kan ske med rimliga administrativa och ekonomiska insatser till teckningsoptionernas
faststillda marknadsvirde. Styrelsen ska 4dga ritt att anpassa villkoren i
Teckningsoptionsprogram 2019/2022 i den man sa krivs for att tilldelning av
teckningsoptioner till personer i andra linder, sa lingt praktiskt mojligt, ska kunna ske enligt
motsvarande forutsittningar som foljer av Teckningsoptionsprogram 2019/2022.

Owrig information i anledning av Teckningsoptionsprogram 2019/ 2022

Skilen till inférandet av Teckningsoptionsprogram 2019/2022 och avvikelsen fran aktiedgarnas

foretradesritt dr att kunna skapa méjligheter for bolaget att behalla kompetent personal genom

erbjudande av ett langsiktigt dgarengagemang. Ett sidant dgarengagemang férvintas bidra till en
6kad harmonisering av de deltagande medarbetarnas och aktiedgarnas intressen, samt frimja ett
lingsiktigt engagemang f6r bolagets utveckling.

Eftersom teckningsoptionerna i Teckningsoptionsprogram 2019/2022 &verlats till deltagarna till
marknadsvirde dr det bolagets bedémning att bolaget inte kommer att belastas med nagra sociala
avgifter i forhallande till Teckningsoptionsprogram 2019/2022. Bolagets kostnader for
Teckningsoptionsprogram 2019/2022 kommer siledes endast att bestd av begrinsade kostnader for
implementering och administration av programmet.
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Per dagen for kallelsen uppgar antal aktier i bolaget till 67 519 019 stycken. Det finns f6r nirvarande
inga incitamentsprogram utestaende i bolaget.

Om samtliga teckningsoptioner som utges inom ramen fér Teckningsoptionsprogram 2019/2022
utnyttjas for teckning av aktier kommer totalt 1 040 000 nya aktier att utges, vilket motsvarar en
utspadning om cirka 1,5 procent av bolagets aktickapital och roster efter full utspidning berdknat pa
antalet aktier som tillkommer vid fullt utnyttjande av samtliga teckningsoptioner som utgivits i
anslutning till Teckningsoptionsprogram 2019/2022. Utspadningen férvintas endast ha en
marginell paverkan pa bolagets nyckeltal “Resultat per aktie”.

Ovanstiende berikningar avseende utspidning och paverkan pa nyckeltal giller med férbehall f6r
omrikningar av teckningsoptionerna enligt de sedvanliga omrikningsvillkor som finns i de
tullstindiga villkoren for teckningsoptionerna.

Forslaget till Teckningsoptionsprogram 2019/2022 har beretts av styrelsen i samrdd med externa
radgivare.

Beslut om dndring av bolagsordningen (punkt 15)

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att dndra § 2 och § 11 1 bolagets bolagsordning enligt

foljande:

§ 2 Site

Nuvarande lydelse

Styrelsen skall ha sitt site i Lund.

Farestagen lydelse

Styrelsen skall ha sitt site i Lomma. Bolagsstimma skall hallas i Lomma eller Lund.
§ 11 Avstimningsférbehall

Nuvarande lydelse

Bolagets aktier skall vara registrerade 1 ett avstimningsregister enligt lagen (1998:1479) om
kontoféring av finansiella instrument.

Farestagen lydelse

Bolagets aktier skall vara registrerade i ett avstimningsregister enligt lagen (1998:1479) om
virdepapperscentraler och kontoforing av finansiella instrument.

Bemyndigande for emission av aktier (punkt 16)

Styrelsen foreslar att arsstimman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfillen under tiden
fram till ndsta arsstimma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretridesritt, besluta om
nyemission av aktier. Emission ska kunna ske med eller utan féreskrift om apport, kvittning eller
annat villkor. Antalet aktier som ska kunna emitteras ska sammanlagt hogst uppga till 16 879 754
stycken (fOrutsatt att ett sidant antal aktier kan utges utan dndring av bolagsordningen).
Utspiadningen kan, vid fullt utnyttjande av bemyndigandet, uppga till hégst cirka 20 %. Syftet med
bemyndigandet dr att kunna anskaffa rorelsekapital, att kunna genomféra och finansiera
foretagsforviry samt att mojligeéra emission till industriella partners inom ramen £6r samarbeten
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och allianser. I den man bemyndigandet utnyttjas f6r emission med avvikelse fran aktiedgarnas
foretriadesritt, ska emissionskursen vara marknadsmassig.

Sarskild beslutsmajoritet

For giltigt beslut i fraigan under punkten 14 erfordras att forslaget bitrids av aktiedgare med minst
nio tiondelar av savil de avgivna résterna som de aktier som ér foretridda vid arsstimman. For
giltigt beslut 1 férslagen under punkterna 15-16 erfordras att forslagen bitrdds av aktiedgare med
minst tva tredjedelar av savil de avgivna résterna som de aktier som ér foretridda vid arsstimman.

Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas, se
https:/ /www.euroclear.com/dam/ESw/Legal /Integtitetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Antalet aktier och roster

Vid tidpunkt f6r denna kallelses utfirdande uppgar det totala antalet registrerade aktier och roster i
bolaget till 67 519 019. Bolaget innehar inga egna aktier.

Lund i april 2019
Nexam Chemical Holding AB (publ)
Styrelsen
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