STYRELSENS YTTRANDE AVSEENDE UTVARDERING AV PROGRAM FOR RORLIG ERSATTNING
SAMT TILLAMPNING AV ARSSTAMMANS RIKTLINJER FOR ERSATTNING TILL VERKSTALLANDE
DIREKTOREN OCH LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE

Bakgrund

Styrelsen f6r Nexam Chemical Holding AB (publ), org. nr 556919-9432 ("Bolaget”) har beslutat att
inte inrdtta nagot ersittningsutskott utan att hela styrelsen ska fullgora ersittningsutskottets

uppgifter.

Styrelsen bereder och beslutar i frigor om ersittning och andra anstillningsvillkor f6r verkstillande
direktéren ("VD”) och ledande befattningshavare i Bolaget och dess koncernbolag. Styrelsen foljer
och utvirderar ocksa pagiaende och under dret avslutade program for rorliga ersittningar for
bolagsledningen samt féljer och utvirderar tillimpningen av de riktlinjer for ersittningar till ledande
befattningshavare som arsstimman fattat beslut om. For ar 2017 beriknades Bolagets ataganden
avseende rorlig ersittning gentemot VD och andra ledande befattningshavare — hogst kunna uppga
till cirka 5,8 miljoner kronor (inklusive sociala avgifter). Under 2017 har en total rorlig ersittning om
cirka 2,1 miljoner kronor inklusive sociala avgifter utgatt till VD och andra ledande
befattningshavare.

Yttrande

Styrelsen far hirmed enligt punkt 10.3 i Svensk kod for bolagsstyrning limna féljande redovisning
av resultatet av utvirderingen. Redovisningen omfattar perioden efter den 16 maj 2017 da
arsstimman antog gillande riktlinjer for ersittning till VD och andra ledande befattningshavare.

Styrelsen har utvirderat riktlinjerna fran foregaende arsstimma och deras tillimpning liksom
nuvarande ersittningsstrukturer och ersittningsnivaer f6r VD och andra ledande befattningshavare.
Styrelsen har funnit att riktlinjerna har méjliggjort f6r Bolaget att rekrytera och behilla ritt personer
1 ledningen. Riktlinjerna har dven bidragit till att halla ersittningen till VD andra och ledande
befattningshavare vil balanserad. Riktlinjerna har tillimpats korrekt och utan avvikelser och
styrelsen anser att riktlinjerna effektivt har uppfyllt sitt syfte. Styrelsen anser att nuvarande
ersittningsstrukturer och ersittningsnivaer f6r VD och andra ledande befattningshavare dr rimliga
och vil fungerande. Styrelsen har ddrfor foreslagit att arsstimman 2018 ska godkidnna i huvudsak
oforindrade ersittningsriktlinjer.

Lund i april 2018
Nexam Chemical Holding AB (publ)

Styrelsen

Sida1av1



